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Образование – важнейшее из земных  благ, если оно наивысшего качества.         В противном случае оно совершенно бесполезно. 
Р.Киплинг

 Повышение профессионального мастерства учителя в инновационных образовательных технологиях
Анализ работы школы - это тот управленческий урок, который мы извлекаем из прошлого для будущего, выдвижения новых целей и задач, модель движения вперед.

Анализируя работу школы за прошедший учебный год, мы учитываем достигнутые результаты, изменение школьной инфраструктуры, сохранение и укрепление здоровья школьников. 

План работы педагогического коллектива школы выполнен в соответствии с целью школы и поставленными на 2014-2015 учебный год задачами.
Были поставлены следующие цели и задачи:
Цели:
- формирование у школьников гражданской ответственности и правового

самосознания, духовности и культуры, инициативности, самостоятельности,

толерантности, способности к успешной социализации в обществе и активной

адаптации на рынке труда;
- организация оптимального учебно - воспитательного процесса на основе

компетентностного подхода с учетом индивидуальных особенностей обучающихся, их интересов, образовательных возможностей, состояния здоровья;

-выявление и реализация образовательного потенциала обучающихся;

-отслеживание  динамики развития учащихся, создание при этом эмоциональный комфорт и условия для самовыражения, самопознания и саморазвития каждого ученика;

-установление  соответствия функционирования и развития педагогического

процесса в школе требованиям государственного стандарта образования с

выходом на причинно-следственные связи, позволяющие сформулировать

выводы и рекомендации по дальнейшему развитию школы.
Основные задачи:

· повышение доступности, качества и эффективности образования за счет

значительного обновления содержания образования;

· внедрение Федеральных Государственных Образовательных Стандартов

(ФГОС) в начальной школе;

· внедрение новых технологий обучения и воспитания;

· разработка формы учета достижений учащихся по предметам,

позволяющей проследить личные успехи и неудачи в усвоении учебного материала в соответствии с динамикой развития учащихся (портфолио учащегося);

· разработка системы диагностики и мониторинга с целью определения

стартового уровня и дальнейшего отслеживания развития обучающихся;

· совершенствование системы внеучебной деятельности посредством

разработки совокупности программ:

· - досуговая деятельность;

· - традиции школы;

· - внеучебная деятельность по предмету;

· обеспечение психологической защищенности учащихся в образовательном процессе;

· развитие мотивов профессиональной творческой деятельности учителя,

современного, диалектического стиля педагогического мышления учителя,

готовности к профессиональному самосовершенствованию, работе над собой;

· формирование у обучающихся ответственного отношения к овладению

знаниями, умениями, навыками;

· обеспечение единства урочной и внеурочной деятельности учителя через

сеть кружков, факультативов, индивидуальных занятий и дополнительного

образования;

· совершенствование системы контроля за состоянием и ведением школьной документации.
Управление образовательным учреждением
Управление  школой  осуществляется в соответствии с ФЗ «Об образовании в РФ» и Уставом  школы на принципах демократичности, открытости, единства единоначалия и коллегиальности, объективности и полноте используемой информации, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития личности. Непосредственное управление школой осуществляет директор.

Структура управления вертикальная, с расширением функций коллегиальных органов управления. Реальное участие в  управлении  школой принимают Управляющий совет школы,  Педагогический совет, методический совет, совет старшеклассников, классные родительские комитеты.

Управленческая деятельность базируется на оперативной и разносторонней информации по всем направлениям учебно-воспитательного процесса. Основными источниками информации  являются - посещение уроков, внеурочных мероприятий; проведение контрольных работ по изучению уровня обученности и качества знаний учащихся, состояние  школьной документации, анкетирование и опросы участников образовательного процесса.

Придание гласности результатов деятельности школы обеспечивается путем предоставления информационных материалов для педагогических работников, обучающихся, родителей и  общественности  посредством      публикаций  на сайте аналитических материалов. Итоги оценки качества образования используются для стимулирования  педагогов.
Концепция развития учреждения. Программа развития
Школа  - система социальных гарантий, юридических, этических и поведенческих норм, продуктивность которой в решающей мере зависит от качества труда всех участников образовательного процесса.

В школе  реализуется программа развития. Программа развития пред​усматривает улучшение и обновление деятельности отдель​ных участков работы образовательного учреж​дения и достижения положительных результатов по следующим  показателям:

- повышение профессионального мастерства и качества труда педагогических работников;

- качественное обновление содержания общего образования;

- повышение качества знаний учащихся удовлетворение потребностей детей в занятиях по интересам;

- создание здоровых и безопасных условий труда и учёбы;

- развитие материально-технической базы.

Для достижения заявленных  целей образования школа выбрала стратегическую идею – идею реализации личностно – ориентированного образования, под которым понимаем образование учащихся в школе, направленное на воспитание каждого ученика развитой самостоятельной личностью.

В своей практической работе школа строго следовала общешкольному плану, а также руководствовалась нормативно – методическими документами  Министерства образованияРФ и РСО-А.

Достижение поставленных целей работы педагогического  коллектива
Исходя из целей и задач, школа постоянно обновляется. Причем ключевой характеристикой становится не только передача знаний и технологий, но и формирование творческих компетентностей, готовности к условиям современного общества. Т.е. наше образование обеспечивает переход от дошкольного детства, семейного воспитания к осознанному выбору последующей профессиональной деятельности, реальной самостоятельной жизни.

	 Поставленные цели
	Показатели достижения целей
	Результат достижения



	Повышение качества обучения
	Повышение качества преподавания, посещение курсов РИПКРО, проведение предметных недель, взаимопосещение уроков.
	%качества
2010-2011уч.г.-24%;

2011-2012уч.г.-26%;
2012-2013уч.г.-31%.

2013-2014уч.г.-29%.

2014-2015уч.г.-32%.

	Подготовка и удачная сдача ЕГЭ и ОГЭ обучающимися 9-ых и 11 классов.
	Проведение индивидуальных и дополнительных занятий, введение в 10-11классах профильного обучения, в 9классах-предпрофильного обучения.
	ЕГЭ / ОГЭ

Русский язык:

средний балл- 57 / 4,
%качества-  41 / 44.
Математика:

Средний балл-47(профил) и

3,5 (базов)    / 3,4

%качества-63/57.


	Введение ФГОС.
	Приказы, положения, программы, курсы учителей. 


	С 01.09.12г. введены новые стандарты в 1-4кл.



	Внедрение в практику работы здоровьесберегающих  технологий. 


	Участие в школьных и городских мероприятиях Проведение работы по профилактике вредных привычек.
	Проведение открытых классных часов по темам «Здоровый образ жизни», «Здоровый дух в здоровом теле », «Веселые старты» «День здоровья», «Весёлые игры», «Малые Олим

пийские игры».

	Усилить влияние школы на социализацию личности обучающегося.


	Вовлечение обучающихся в социально - значимые проекты.
	Посещения детского дома «Ласка». Акция День добрых дел. Акция, приуроченная к дню пожилого человека. 


С 01.01.12г.  МБОУ СОШ № 21  имеет статус муниципальной бюджетной общеобразовательной средней школы.

Организационно-педагогические условия образовательного процесса.

	Количество ученических мест по проекту
	 550

	Нормативы количества детей, указанные в лицензии
	 550


	Количество учащихся фактическое
	 690

	Количество учебных помещений (общая площадь)
	            31

	Количество свободных кабинетов
	  0


В 2014-2015 уч.г.  школа работала в режиме 5-дневной недели для 1-11классов.
	Количество смен обучения
	2


	Количество классов, обучающихся в первую смену, параллели, количество учащихся
	26

690

	Количество групп продленного дня/количество учащихся


	1/29

	Условия комплектования классов
	Количество учащихся, проживающих по микрорайону, % от общего количества учащихся школы
	Количество учащихся, проживающих вне микрорайона, % от общего количества учащихся школы

	
	462 / 67


	228 / 33


Информационно-технические условия

реализации образовательных программ

	Количество компьютерных классов / мобильных классов
	1

	Наличие локальной сети в компьютерных классах/ОУ
	да

	Количество компьютеров, применяемых в учебном процессе


	39

	Количество обучащихся на 1 компьютер, применяемый в учебном процессе


	18

	Количество компьютеров, применяемых в учебном процессе, с выходом в сеть Интернет


	39

	Количество обучащихся на 1 компьютер, применяемый в учебном процессе, с выходом в сеть Интернет


	18

	Наличие медиатеки (есть/нет)
	Да

	Количество мультимедийных проекторов
	18

	Количество интерактивных досок
	7

	Доля учителей, прошедших курсы повышения квалификации по информационно-коммуникативным технологиям (%)


	15


	Доля учителей, применяющих ИКТ в учебном процессе (%)


	100

	Количество компьютеров, применяемых в управлении ОУ


	7

	Возможность пользования сетью Интернет педагогическими работниками (да/нет)


	да

	Комплекс информационных образовательных ресурсов, в том числе электронные образовательные ресурсы 
	да

	Обеспечение контролируемого доступа участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет (ограничение доступа к информации, несовместимой с задачами духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся)
	да


Материально-техническое обеспечение 

с 2012 по 2015 год

	Наименование 
	Количество 

	Ноутбук
	35

	Моноблок 
	5

	Компьютер 
	2

	Интерактивная доска
	8

	Экран 
	11

	Классная доска
	14

	Проектор 
	9 

	Принтер 
	6

	Телевизор 
	2

	Планшет 
	5

	Шкаф книжный
	1

	Стул офисный 
	104

	Учебный комплект (парты, стулья)
	26

	Оборудование в кабинет предметника
	4


Обновление школьной мебели
	Наименование 
	Количество

кабинетов 

	Учебный комплект (парты, стулья)
	10

	Шкаф книжный
	7

	Шкаф гардеробный
	10

	Трибуны ученические
	3

	Учительский стол
	2


Материально-технические условия реализации образовательных программ

	Наличие помещений для осуществления образовательного процесса, активной деятельности, отдыха, питания и медицинского обслуживания обучающихся (в том числе детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья)
	Количество наименования кабинетов, залов, лабораторий, мастерских, оборудования

	учебные кабинеты с автоматизированными рабочими местами обучающихся и педагогических работников, лекционные аудитории
	0

	помещения для занятий учебно-исследовательской и проектной деятельностью, моделированием и техническим творчеством (лаборатории и мастерские)
	0

	помещения для занятий музыкой, хореографией и изобразительным искусством
	1

	лингафонные кабинеты, обеспечивающие изучение иностранных языков
	0

	информационно-библиотечные центры с рабочими зонами, оборудованными читальными залами и книгохранилищами, обеспечивающими сохранность книжного фонда, медиатека
	1

	актовые и хореографические залы 
	1

	спортивные сооружения (комплексы, залы, бассейны, стадионы, спортивные площадки, тиры, оснащенные игровым, спортивным оборудованием и инвентарем), автогородки
	3

	помещения для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления пищи, обеспечивающие возможность организации качественного горячего питания, в том числе горячих завтраков

	1

	помещения медицинского назначения


	1

	административные и иные помещения, оснащенные необходимым оборудованием, в том числе для организации учебного процесса с детьми-инвалидами и детьми с ограниченными возможностями здоровья
	0

	участок (территория) с необходимым набором оборудованных зон


	1


Движение и сохранение контингента обучающихся.
	Классы
	Количество
	Прибыло
	Выбыло

	
	01.09.2014
	31.05.2015
	
	

	1-ые кл.
	78
	73
	0
	5

	2-ые кл.
	75
	67
	2
	10

	3-и кл.
	55
	54
	3
	4

	4-ые кл.
	62
	62
	4
	4

	5-ые кл.
	57
	64
	8
	       1

	6-ые кл.
	60
	60
	5
	5

	7-ые кл.
	74
	73
	2
	3

	8-ые кл.
	78
	78
	2
	2

	9-ые кл.
	72
	66
	1
	7

	10-ые кл.
	65
	63
	3
	5

	11-ые кл.
	32
	30
	2
	4

	ИТОГО
	708
	690
	34
	50


Сведения о контингенте учащихся
	Показатели
	Цифровые

значения

	Общее количество учащихся


	690

	Общее количество классов


	26

	Общее количество учащихся

в начальной школе (1-4 кл.)


	256

	Общее количество классов

в начальной школе  (1-4 кл.)


	10

	Среднее количество учащихся в 

классе в начальной школе (1-4 кл.)


	26

	Общее количество учащихся

в основной школе (5-9 кл.)


	341

	Общее количество классов

в основной школе  (5-9 кл.)


	12

	Среднее количество учащихся в классе в основной школе (5-9 кл.)


	28

	Общее количество учащихся

в старшей школе (10-11 кл.)


	93


	Сравнительное количество учащихся


	2013-2014
	2014-2015

	
	706
	690

	Количество учащихся из многодетных семей (3 и более ребенка)/% от общего числа учащихся
	  179 / 26%

	Количество учащихся из семей беженцев и вынужденных переселенцев /% от общего числа учащихся
	          0

	Количество детей сирот, оставшихся без попечения родителей/% от общего числа учащихся
	   4 / 0,58%

	Количество детей из неполных семей/% от общего числа учащихся
	  172 / 25%

	Количество детей инвалидов/% от общего числа учащихся
	    6/0.87%


Формы обучения
	Форма   обучения, условия обучения
	Общее количество

учащихся по данной форме обучения
	Ф.И.О. учащихся, класс

	Индивидуальное обучение

(домашнее)
	6
	1.Вазагов Илья Фирдовсиевич,        7 кл.
2.Гаппоев Давид Валериевич,          8 кл.
3.Боциев Анатолий Казбекович,      9 кл.
4.Магомедов Руслан Магомедович, 9 кл
5. Найфонов Георгий Викторович,  2 кл.
6.Бекойти Георгий Леванович,         2 кл


Кадровое обеспечение образовательного процесса.

Количественный состав.

	Общее количество работников


	61

	Количество педагогических работников


	45

	Количество АУП


	5

	Количество УВП


	2

	Количество МОП


	9


Информация о специальности учителей
	№


	Специальность учителя
	Общее количество
	Наличие вакансии

на следующий год

	1

	Учителей русского языка и литературы
	4
	-

	2
	Учителя осетинского языка и литературы
	8
	-

	3
	Учителей математики
	4
	-

	4
	Учитель физики
	2
	-

	5
	Учитель биологии
	2
	-

	6
	Учителя экологии
	0
	-

	7
	Учителей географии 
	1
	-

	8
	Учителей экономики
	0
	-

	9
	Учитель  химии 
	1
	-

	10
	Учителей технологии 
	0
	-

	11
	Учителей  истории и обществознания
	2
	-

	12
	Учитель музыки
	1
	-

	13
	Учитель ИЗО
	0
	-

	14
	Учитель МХК
	0
	-

	15
	Учитель ОБЖ
	0
	-

	16
	Учителей физической культуры
	2
	-

	17
	Учителей начальной школы 
	10
	-

	18
	Психологи
	1
	-

	19
	Социальные педагоги
	0
	-

	20
	Иные 
	7
	-


Возрастной состав
	Возраст педагогов
	Общее количество

данной возрастной категории
	% общего количества

данной возрастной категории

	До 25 лет



	4
	8

	До 30 лет


	3
	7

	До 40 лет


	7
	15

	До 50 лет


	20
	47

	До 60 лет


	7
	15

	Свыше 60 лет


	4
	8

	Средний возраст педагогов


	41
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Информация о молодых специалистах.

	Стаж работы от  3-х  до  5-и  лет

	9


Каждый год школа встречает начинающих учителей, выпускников педагогических ВУЗов. Освоиться в новой профессии непросто. Именно               в первые годы начинается интенсивное формирование тех качеств, которые определяют степень мастерства будущего учителя. Всем известно, что у молодых учителей очень высок уровень тревожности, часто наблюдается завышенная самооценка, отсюда формирование авторитарной позиции учителя к ученикам. А это значит, что молодые педагоги становятся более категоричны, однозначны, склонны строже оценивать поступки детей. Изменение ценностных ориентаций начинает проявляться и в восприятии атмосферы школы, ее психологического климата. Чтобы избежать этого, мы стараемся создавать в школе ситуацию успеха. Опытные педагоги проявляют тактичность, профессиональную и человеческую мудрость, стараются бережно относиться к убеждениям и позициям молодых коллег, оказывают им реальную поддержку во всем. Отсюда задача администрации  - организация целенаправленной, оперативной помощи молодым учителям в приобретении практического опыта:
- умения применять теоретические знания в конкретной практической работе;

- изучение передового педагогического опыта, поиск методов обучения для активизации познавательной деятельности учащихся;

-приобретение и совершенствование педагогических навыков воспитательной работы;

-выявление профессионально значимых личностных качеств молодого специалиста.

В целях оказания помощи молодым специалистам  в овладении методами преподавания предмета и воспитания школьников в рамках Плана учебно-воспитательной работы МБОУ СОШ №21 назначены наставниками следующие учителя:
	Молодой специалист
	
Наставник


	Багаева Диана Аветиковна


	Никонова Наталья Александровна

	Голлоев Олег Александрович


	Свиридова Валентина Гавриловна

	Канукова Диана Александровна

	Цакоев Альберт Феликсович

	Кодзаева Мадина Олеговна


	Датриева Людмила Степановна


	Плиев Таймураз Феликсович


	Семененко Татьяна Владимировна

	Перисати Мелина Асановна


	Датриева Людмила Степановна

	Сиукаев Гела Георгиевич


	Цакоев Альберт Феликсович

	Табуева Зита Солтанова


	Свиридова Валентина Гавриловна


Подготовки, полученной в вузе, недостаточно для формирования мастерства. К нему приходят только путем самообразования и творческих поисков.  И педагоги-наставники и весь коллектив школы  поддерживают молодых  учителей в самый ответственный период его становления: добрым советом, личным примером.
А в школе есть на кого равняться:
Количество педагогов пенсионного возраста
	Количество педагогов-пенсионеров /
процент к общему числу

	7 / 15


Уровень образования
	Имеющееся образование
	Общее количество

данной категории

	%

общего количества

данной категории

	Высшее образование
	43
	96

	Среднее специальное
	2
	4



Характеристика педагогов по имеющимся
квалификационным категориям
	Имеющаяся категория
	Общее количество

данной категории
	%

общего количества

данной категории

	Высшая категория
	6
	13

	Первая категория
	3
	7

	Соответствие занимаемой должности

	36
	80


Педагогические работники,
имеющие ведомственные государственные награды

Категории педагогических работников, имеющих ведомственные государственные награды
	НАИМЕНОВАНИЕ
	Общее количество данной категории

	«Отличник народного образования»
	1

	«Почетный работник общего образования»
	2

	«Заслуженный учитель РСО-Алания»

	1


Только личность способна воспитать личность. Отсюда ясно, что развитие самого педагога, его интеллектуальных, нравственных, профессиональных свойств должно опережать уровень социального окружения. Это возможно при условии осознания учителем своей общественной значимости, высокой личной ответственности, постоянной работы по самосовершенствованию. Педагогические работники принимают участие в работе МО по предмету, региональных конференциях, заседаний педагогического Совета, совещаний различного уровня, конкурсах и т.д., регулярно, учителя проходят курсовую переподготовку по предмету в СОРИПКРО. Каждый учитель сформировал для себя проблемную тему, разработал план индивидуального роста по данной тематике, с которой постоянно работает по самосовершенствованию.
Информация о прохождении курсовой
подготовки педагогическими работниками
	Общее количество педагогических работников
	Общее количество педагогических работников, которым необходимо пройти курсовую подготовку в 2014-2015 уч. г.

	45
	
9



Реализуя Концепцию профильного обучения на старшей ступени общего образования, утвержденной Приказом Минобразования России №2783 от 18.07.2002 г., в школе была продолжена работа по предпрофильной подготовке учащихся и профильном  обучении в старшей школе.
Предпрофильная подготовка учащихся 9-х классов имеет особую важность в свете реализации идей профильности старшей ступени школы. В задачи предпрофильной подготовки входят   подготовка учащихся к жизненно важному выбору через актуализацию их потребностей; информирование учащихся и их родителей об условиях и особенностях профилизации; создание условий для получения учащимися минимального личного опыта в различных видах деятельности. Целью  организации предпрофильных курсов является  осуществление учащимися «пробы сил» в той или иной сфере человеческой деятельности. В начале учебного года учащимся 9-х классов было представлено на выбор несколько  программ курсов-факультативов по различным предметам: математика, русский язык, география, физика, обществознание, химия. Большинство программ были разработаны учителями школы и знакомили учащихся с различными видами деятельности.
При выборе модели профильного обучения школа учитывает следующее: наличие социального заказа со стороны учащихся и родителей в подготовке по отдельным предметам на уровне, превышающем программные требования; ориентация на продолжение образования по выбранному профилю в ВУЗах. Реализуемые направления профильной подготовки в 10, 11-ых классах: математика, физика, литература, обществознание. В следующем учебном году школа продолжит планомерную профильную подготовку выпускников с целью целенаправленной социализации выпускников школы, с  более широким охватом  профориентационной работы.
Результаты государственной итоговой аттестации учащихся 9, 11-ых классов показывают, что   учащиеся понимают практическую значимость учебных дисциплин для дальнейшего профессионального самоопределения, поэтому  преподавательский состав обращает внимание на    личностные интересы и склонности учащихся в  предпрофильных и профильных классах. При планировании  уроков профориентации в 9, 11-ых классах классные руководители    выделяют классные часы урокам-экскурсиям на предприятия, учреждения,  организовывают встречи с людьми различных профессий.
	Учебный 
год
	Количество неуспевающих

по итогам учебного года

	
	1-4
 классы
	5-9 классы
	10-11
классы

	2011-2012
	3
	13
	8

	2012-2013
	0
	11
	2

	2013-2014
	0
	12
	0

	2014-2015
	1
	69
	27

	Динамика

(> = <)
	>
	>
	>



	Учебный   год
	Количество успевающих на «4-5»

по итогам учебного года

	
	1-4 
классы
	5-9 классы
	10-11 
классы

	2011-2012
	78
	81
	14

	2012-2013
	60
	68
	27

	2013-2014
	61
	69
	18


	2014-2015
	74
	70
	12

	Динамика

(> = <)
	>
	>
	<


	Учебный год
	Количество отличников

по итогам  учебного года

	
	1-4
 классы
	5-9 
классы
	10-11 
классы

	2011-2012
	19
	15
	2

	2012-2013
	17
	29
	5

	2013-2014
	15
	24
	2

	2014-2015
	21
	8
	4

	Динамика

(> = <)
	>
	<
	>



- при переходе в 5 класс снижается качество знаний, что приводит к выводу:  проблемы преемственности при переходе из начального звена в среднее далеко не решены. Наши пятиклассники испытывают двойной стресс: во-первых, начиная изучать новые предметы с новыми учителями, а во-вторых, получая новые для себя, непривычно низкие отметки за четверть и за год. Мы, порой, не прикладывая больших усилий для развития ученика, а лишь констатируя исполнительность ребенка благодаря помощи родителей, можем оценить знания ученика. В старших классах таким детям приходится очень трудно, так как они не способны самореализоваться, самоопределиться. 
- при переходе в среднее звено учащиеся испытывают значительные трудности и снижают качество обучения. Это острейшая многофакторная проблема, решать которую требуется комплексно. На первое место выдвигаются психологические проблемы подросткового периода, недостаточная работа классного руководителя с коллективом учащихся, отсутствие должного контакта с учителями – предметниками. Уровень учебной мотивации в среднем звене гораздо ниже, чем в начальном и старшем. Поэтому эти параллели требуют пристального внимания и заботы педагогов, родителей;   
- при переходе в 10 класс также происходит снижение качества знаний, т.к. они испытывают большие трудности в изучении программы старшей школы. Далеко не все учащиеся, приходящие сегодня в 10 - 11 класс, готовы к той мыслительной работе и интеллектуальному напряжению, которые требуются для освоения учебных предметов старшей школы. По большому счету, в старшем звене ученик впервые сталкивается с тем фактом, что хорошая учеба требует от него серьезных усилий и самодисциплины. Учителя осознанно устанавливают планку трудности переводного экзамена на соответствующем уровне, чтобы не только определить у учащихся уровень владения материалом, но и поставить перед учениками задачи на будущий учебный год;

Следует помнить, что муниципальное общеобразовательное учреждение дает обязательное общее образование. И наша задача – не просто предоставить ученику это образование, а добиться того, чтобы ученик им овладел.
В целом,  педагогический  коллектив школы работал успешно и слажено. Программа по всем предметам выполнена полностью. Несмотря на внезапно появляющиеся проблемы (карантин и приостановка учебного процесса, смена учителя) программа по всем предметам  удачно наверстана и пройдена.
Результаты ЕГЭ и ГИА
 

         Государственная итоговая аттестация учащихся занимает особое место в образовательном процессе. Именно по результатам итоговой аттестации учащихся педагогический коллектив может в целом подвести итог своей деятельности, обнаружить достижения и недостатки всего учебно-воспитательного процесса.

Итоговая аттестация учащихся в 11 классе проводилась в форме ЕГЭ. Основными направлениями работы администрации школы по подготовке к ЕГЭ являлись проведение тематических педсоветов;

проведение родительских собраний;

организация работы по консультированию учащихся;

организация тренировочного тестирования по предметам;

организация работы предметных методических объединений школы;

организация работы психолога, социального педагога, библиотекаря по вопросам помощи выпускникам;

формирование и диагностика  базы данных выпускных классов, сбор и уточнение данных по количеству участников ЕГЭ;

подготовка и обновление информационных  стендов для учащихся, родителей;

консультирование родителей через сайт школы;

контроль выполнения учебных программ по предметам учебного плана.

 
Самыми заинтересованными участниками процесса подготовки к ЕГЭ и ГИА, кроме самих выпускников, были учителя-предметники, и в частности учителя математики и русского языка. Именно эти предметы являются обязательными для всех выпускников. Основными направлениями работы учителей-предметиков по подготовке к государственной итоговой аттестации были изучение и анализ КИМов, проведение индивидуальных и групповых консультаций по предмету, обучение и тренировка по заполнению бланков ответов ЕГЭ, работа с Интернет-ресурсами, информирование выпускников о последних изменениях и особенностях ЕГЭ  по предмету, приобретение литературы (с грифом ФИПИ) для подготовки к итоговой аттестации.

           Учителя проводили индивидуальные и групповые консультации по предмету. Расписание дополнительных занятий и консультаций доведено до сведения родителей учащихся  в начале учебного года.

         Работа с самими выпускниками осуществлялась постоянно. Кроме подготовки учащихся по  тому или иному предмету, проводилась организационная работа по ознакомлению с порядком, процедурой, правилами и особенностями проведения итоговой аттестации в классах. Все диагностические работы по предметам выпускники 11 класса выполняли на образцах бланков ЕГЭ, постепенно отрабатывая навыки их правильного заполнения. Кроме того, сами задания предлагались в виде КИМов по предметам.

            Выпускники 11 класса  проходили итоговую аттестацию в форме ЕГЭ по разным предметам по выбору: химии, биологии, истории, обществознанию, английскому и французскому языку, физике, литературе.  Учителя-предметники, проводя индивидуальные и групповые консультации для учащихся, широко использовали материалы тренировочных и диагностических работ. В течение 2014-2015 учебного года выпускники  участвовали во всех диагностических и тренировочных работах .

            Большая работа по качественной подготовке учащихся к итоговой аттестации  проведена администрацией школы:

подготовка документов для формирования базы данных на выпускников,

ознакомление учащихся и их родителей с нормативными документами по итоговой аттестации в форме ЕГЭ и ГИА,

мониторинг по распределению предметов по выбору,

контроль посещаемости учащимися консультаций и дополнительных занятий,

взаимодействие с психологом и социальным педагогом (по необходимости),

сбор данных по предварительному поступлению выпускников в вузы,

работа с учащимися, претендующими на получение медали.

            Классным руководителем совместно с администрацией школы были проведены родительские собрания:

     -    О порядке и проведении государственной итоговой аттестации выпускников 11-го класса. Пути взаимодействия родителей и детей в вопросах подготовки к успешной сдаче экзаменов:

   -        Информация о последних нормативных документах по проведению ЕГЭ. Инструкция для участников ЕГЭ. О тренировочном тестировании, новых демоверсиях по математике и русскому языку. Рекомендации психолога по подготовке к итоговой аттестации в форме ЕГЭ. Новая редакция Инструкции для участников ЕГЭ. О результатах диагностических и тренировочных работ по выбору. О правилах и сроках подачи заявлений на участие в ЕГЭ в 2015 году.

-         Изменения и дополнения в нормативных документах по итоговой аттестации.

            Ежегодно в школе оформляется информационный стенд для выпускников по основным вопросам подготовки к ЕГЭ:

-«Инструкция для участников ЕГЭ»;

 -телефоны «Горячей линии»;

-нужные сайты и ссылки для подготовки к ЕГЭ,

-«Советы выпускникам и родителям»;

-расписание консультаций и сдачи экзаменов по ЕГЭ и др.

   Учителя-предметники, работающие в выпускном классе (особенно учителя русского языка и математики), посещали все семинары и мероприятия, проводимые в республике по подготовке к государственной итоговой аттестации. 

     В конце учебного года успешно прошли педагогические советы о допуске и выпуске учащихся 11 класса. 

Итоговую аттестацию прошли успешно все  30 обучающихся 11-ых классов, а в 9-ых классах не все: 59 обучающихся из 62.  

	Предмет
	              Средний балл

	Русский язык
	57,1

	Математика (Б)
	3,5

	Математика (П)
	47,3

	Английский язык
	19

	Биология
	35,4

	География
	32

	История
	35,6

	Литература
	38,5

	Обществознание
	46,6

	Физика
	37

	Химия
	34


Сравнительный анализ итогов обучения выпускников 11 классов по общеобразовательной программе 
среднего общего образования:

	
	2010/2011 уч. год
	2011/2012  уч. год
	2012/2013  уч. год
	2013/2014  уч. год
	2014/2015  уч. год

	
	обуч-ся
	%
	обуч-ся
	%
	обуч-ся
	%
	обуч-ся
	%
	обуч-ся
	%

	Количество выпускников на начало учебного года
	21
	4
	34
	5
	54
	8
	66
	9
	32
	4,5

	Количество выпускников на конец учебного года
	21
	4
	34
	5
	52
	7,5
	63
	8,5
	30
	4,3

	Из них:

допущено к ГИА
	21
	4
	34
	5
	52
	7,5
	63
	8,5
	30
	4,3

	не допущено к ГИА
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	окончили 11 классов
	21
	100
	34
	100
	52
	100
	56
	89
	30
	100

	окончили с золотой медалью
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0,1
	4
	13

	окончили с серебряной медалью
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	награждены похвальной грамотой
	5
	23
	5
	15
	7
	13
	9
	1
	4
	13

	окончили на “4” и “5”, «5»
	9
	41
	8
	24
	18
	35
	29
	51
	17
	57

	окончили школу со справкой об обучении
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Сравнительный анализ качества подготовки выпускников 11 классов по результатам государственной итоговой аттестации:
	Учебный год
	Всего выпуск
ников
	Учебные предметы 
	Результаты  государственной итоговой аттестации     в форме ЕГЭ


	
	
	
	Успеваемость (%)


	Средний тестовый балл

	2010/

2011


	21
	Русский язык
	100
	48

	
	
	Математика
	100
	42

	2011/

2012


	34
	Русский язык
	100
	51

	
	
	Математика
	100
	45

	2012/

2013


	52
	Русский язык
	100
	56

	
	
	Математика
	100
	57

	2013/

2014


	63
	Русский язык
	99
	55

	
	
	Математика
	99
	56

	2014/

2015


	
	Русский язык
	100
	57,1

	
	
	Математика
	100
	47,3


Сравнительный анализ итогов обучения выпускников  9 классов по общеобразовательной программе основного общего образования:

	
	2010/2011 уч. год
	2011/2012  уч. год
	2012/2013  уч. год
	2013/2014  уч. год
	2014/2015  уч. год

	
	обуч-ся
	%
	обуч-ся
	%
	обуч-ся
	%
	обуч-ся
	%
	обуч-ся
	%

	Количество выпускников на начало учебного года
	49
	8
	75
	11
	81
	11
	81
	11
	72
	10

	Количество выпускников на конец учебного года
	49
	8
	78
	11
	78
	11
	80
	11
	66
	9,6

	Из них:

допущено к государственной (итоговой) аттестации
	49
	8
	78
	11
	78
	11
	79
	99
	62
	94

	не допущено к государственной (итоговой) аттестации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	4
	6

	окончили 9 классов
	49
	100
	78
	100
	78
	100
	78
	99
	59
	95

	получили аттестат об основном общем образовании с отличием
	2
	4
	0
	0
	2
	3
	2
	3
	0
	0

	награждены похвальной грамотой
	4
	8
	6
	8
	6
	9
	5
	6
	0
	0

	окончили на “4” и “5” и «5»
	5
	10
	11
	14
	6
	9
	11
	14
	15
	25

	оставлено на повторное обучение по результатам государственной (итоговой) аттестации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	3
	5

	окончили школу со справкой
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	4
	6


Сравнительный анализ качества подготовки выпускников 9 классов по результатам 
государственной итоговой аттестации:
	Учеб. год

	Всего выпускников
	Учебные предметы
	Результаты  государственной итоговой аттестации в новой форме

	
	
	
	Успев-сть (%)
	Кач-во обуч-ти

(%)

	2010/

2011
	49
	Русский язык
	100
	37

	
	
	Математика
	100
	59

	2011/

2012
	78
	Русский язык
	100
	40

	
	
	Математика
	100
	73

	2012/

2013
	78
	Русский язык
	100
	42

	
	
	Математика
	100
	56

	2013/

2014
	80
	Русский язык
	100
	41

	
	
	Математика
	100
	52

	2014/

2015          
	82
	Русский язык
	100
	44

	
	
	Математика
	96
	57


Результаты государственной (итоговой) аттестации выпускников подводят к дополнительным задачам в работе педагогов старшего звена по привитию детям навыков самообразования, воспитанию позитивного отношения к процессу учебы, созданию условий для оперативного учета образовательных ожиданий родителей и формированию их образовательных потребностей.

Информация об участниках и победителях конкурсных мероприятий

      На престиж школы влияет ее участие на районных и республиканских олимпиадах, конкурсах. Учащиеся школы показывают стабильные результаты на школьном этапе, но на муниципальном этапе и Всероссийском этапе олимпиады школьников - мало.  

	№
	Наименование конкурсных мероприятий
	Общее количество

	
	
	участников
	победителей призеров

	I.
	Предметные олимпиады

	1.
	школьные
	327
	37


	2.
	муниципальные
	37
	0

	3.
	«Кенгуру»
	83
	1

	4.
	«Русский медвежонок»
	108
	3

	5.
	«Бульдог»
	27
	2

	6.
	«Пегас»
	88
	0

	7.
	«Кириллица»
	40
	27

	8.
	Общероссийская Олимпиада «Олимпус» (зимняя сессия 2013)


	62
	9

	II.
	Научно-исследовательские конференции

	1.
	Всероссийском конкурсе проектных работ «Юный исследователь»
	1
	1

	2.
	Международный конкурс проектных и исследовательских работ
	1
	1

	3
	VII республиканский конкурс научно-исследовательских работ школьников «Я познаю мир» 
	2
	2


Анализ результатов школьных олимпиад свидетельствует о том, что предметные олимпиады помогают выявить одарённых детей. А анализ результатов олимпиад Муниципального этапа свидетельствует о том, что индивидуальная работа с одаренными детьми проводится не на должном уровне и утверждать о  высоком профессиональном мастерстве  отдельных педагогов  школы пока еще рано. Учителям-предметникам рекомендуется  активнее участвовать в предметных олимпиадах различных уровней, в научно-исследовательских, учебно-творческих конференциях и начинать подготовку к ним заранее. 

        Дополнительно раскрыть свой творческий потенциал и учащимся и учителям позволяют методические предметные недели.  В данном учебном году в соответствии с учебно – воспитательным планом школы в целях активизации учебной деятельности обучающихся, привлечения к углубленному изучению  отдельных предметов, формирования познавательных интересов,  повышения общеобразовательного уровня, развития творческой активности обучающихся, создания благоприятной творческой атмосферы и привлечение внимания обучающихся к учебным предметам,  повышения мотивации обучения проведение таких недель было проведено в II  полугодии в следующие сроки:
18.02.15 – 06.03.15   -   МО учителей  спортивно-эстетического цикла

09.03.15 – 20.03.15   -   МО учителей естественно-математического цикла

01.04.15 – 10.04.15   -   МО учителей русского языка и литературы

13.04.15 – 24.04.15   -   МО учителей начальной школы 

13.04.15 – 24.04.15   -   МО учителей иностранных языков

27.04.15 – 08.05.15   -   МО учителей истории, обществознания

11.05.15 – 20.05.15   -   МО учителей осетинского языка и литературы

Несмотря на длительный карантин и приостановку учебного процесса почти на месяц учителя провели большую работу и провели открытые уроки и внеклассные мероприятия.
 Работа методического объединения  учителей начальных классов  была направлена на выполнение поставленных задач и их реализацию через образовательную программу школы и учебно-воспитательный процесс. Коллектив учителей начальной школы работал по теме: «Повышение профессионального мастерства учителей в осуществлении инновационных методов, как важнейшего инструмента по развитию школы с использованием современных методов техники обучения в рамках реализации проекта «Национальная инициатива «Наша Новая Школа». В течение всего года преподаватели используя различные методы и формы развивали и стимулировали познавательную активность, воспитание патриотизма, активная гражданская позиция учащихся, совершенствуя работу по использованию современных технологий ИКТ на уроках
Большую работу провели учителя начальных классов по формированию и развитию у детей правильной и полноценной речи, обогащению словарного запаса детей, воспитанию и привитию нравственных качеств и норм поведения. В своей работе стремятся привить детям чувство прекрасного, развивают у детей воображение и фантазию, творческое мышление, умение наблюдать и анализировать, проводить сравнение, обобщать, делать выводы.
Методическое объединение учителей осетинской словес​ности в 2014-2015 уч.г. продолжило работу над темой «Повышение профессионального мастерства учителей в инновационных образовательных технологиях в рамках реализации проекта «Национальная Инициатива «Наша новая школа», а также современных педагогических технологий.

 На заседаниях МО были сформулированы и определены задачи на новый учебный год:

· продолжить введение в практику работы учителей-словесников современных форм и методов работы;

-внедрение в практику работы здоровьесберегающих и информационных технологий;

-реализация национального компонента;

-деятельность опытных учителей по наставничеству, методическая помощь молодым учителям;

-решение коммуникативных задач, особенно в группах, где учащиеся не владеют осетинской речью.

 Учителя в течение года знакомились с законодательными документами министерства образования России и Северной Осетии - Алании, с новыми методическими пособиями, художественными и научно-популярными произведениями. Особое внимание учителя - осетиноведы уделяли повышению интеллектуального и культурного уровня учащихся и их воспитанности. Раскрытие способностей каждого ученика, воспитание порядочного и патриотичного человека, личности, готовой к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире. 

 Методическое объединение работало над повышением уровня качества знания. Все запланированные мероприятия были выполнены. Учителя проводили открытые уроки и мероприятия, на которых использовались эффективные формы работы, создавались проблемные ситуации, применялись новые технологии, и все это давало определенные результаты в усвоении лексики осетинского языка, развитии речевой куль​туры, в воспитании интереса к осетинской литературе.

 На уроках ТКО учителя   Дзуцева Е.Д., Тотоева Л.В. воспитывали любовь к осетинскому народу, к его культуре, знакомя детей с традициями и обычаями предков. 

 В октябре 2014 года провели неделю осетинского языка и литературы, в которой приняли участие все учителя-осетиноведы и учащиеся 5-11класов.  Были выпущены стенгазеты, организованы конкурсы чтецов, викторины, посещения музеев К.Л.Хетагурова, осетинской литературы. 

Зассеева Д.И. провела брей-ринг «Наш Коста» в 10 классах.

Дзуцева З.Б., Габараева Л.З., Гугкаева Б,Т. с учащимися 9-7 классов посетили музей К.Л.Хетагурова и пантеон осетинской церкви, возложили цветы к могиле К.Л.Хетагурова, где учащиеся прочитали стихотворения Коста. 

 Начальное звено школы подготовило выставку работ 2-4 кл «Прекрасный мир сказок» по произведениям К.Л.Хетагурова (руководитель Мзокова З.М 2-4кл) и провели конкурс чтецов(руководитель Ельджарова Б.Т.1-4кл).
На городском конкурсе «Къостайы фæдонтæ»учащиеся 7-10-ых классов под руководством учителей Зассеевой Д.И. и Дзуцевой З.Б.получили грамоты за победу на конкурсе: Хинчагова Эльвира 2 место, Хинчагова Диана 1 место.

На городском конкурсе юных художников «Вдохновенный певец Иристона» посвященный дню рождения Коста Хетагурова учащиеся 9-х классов под руководством Дзуцевой З.Б. получили грамоты за победу: Семенова Влада -2 место, Келехсаева Кристина- 3 место.

В апреле 2015года ученик 10 «А» класса Бекузаров Тамерлан под руководством  учителя Зассеевой Д.И. принял участие в городской научно-исследовательской конференции «Колиевские чтения» (награжден грамотой).

В мае учащиеся 4-7-10 классов Гиголаева Олеся (3-место), Кудухова Карина, Гаглоев Давид  приняли участие в городском конкурсе посвященный 70-летию со дня Победы в ВОВ.

  На заседаниях МО прослушивались доклады учителей Габараевой Л.З. «Коцойты Арсены сфæлдыстад»,Тотоевой Л.В. «Ног ахуырадон стандарттæ»,Зассеевой Д.И. «Ирон æвзаджы вазыгджын темæтæ».  Методически правильно построенные уроки и мероприятия провели в истекшем году  Габараева Л.З. «Мамсыраты Темырболат «Авдæны зард», Дзуцева З.Б. «Къоста-Ирыстоны кад æмæ намыс!», Гукаева Б.Т. «Ирон æвзаг! Мæ зæнджы хай, мæ арт!», Кокаева С.С. «15 май- Ирон æвзаг æмæ литературæйы бæрæгбон!» с использованием инновационных технологий.

   В мае 2015 года в школе отметили праздник осетинского языка и литературы. Учащиеся приняли в нем активное участие, мероприятия прошли во всех классах 3-11. Учителя Дзуцева З.Б. и Габараева Л.З. Мзокова З.М., Кокаева С.С. в рамках празднования Дня осетинского языка вместе с учащимися 9-6-4-ых классов 15 мая  посетили памятник А.Коцоеву, где провели линейку посвященную Дню осетинского языка и литературы и знаменитому писателю Арсену Коцоеву. В библиотеке №4 учителя Кокаева С.С., Мзокова З.М., Гугкаева Б.Т. вместе с учащимися 4-6 классов провели мероприятие посвященное Дню осетинского языка и литературы.
Габараева Л.З. прошла повышение квалификации в СОРИПКРО по программе «Инновационные технологии», получила сертификат о создании собственного сайта и свидетельство о публикации на сайте своих материалов.

Имели место и определенные недостатки в работе МО: редко посещались уроки с целью обмена опытом; в невладеющих группах порой давались сложные задания, с которыми учащиеся не могли справиться без предварительной подготовки. Все эти замечания необходимо учесть в следующем учебном году.

Учителя естественно-математического цикла в 2014-2015 учебном году работали над темой: «Повышение профессионального мастерства учителей в инновационных образовательных технологиях»,  решали следующие задачи:

1. совершенствование методики преподавания учебных предметов, используя элементы личностно-ориентированного обучения и воспитания,

2. использование компьютера на уроках и во внеурочной деятельности учителя,

3. работа со слабоуспевающими учащимися и одаренными детьми,

4. поддержание интереса к предметам через разнообразные формы проведения уроков,

работали по темам самообразования: Шаповалова Л.В. « Подготовка учащихся 9 классов к ЕГЭ», Тибилова З.И.— «Использование ИКТ на уроках математики», Семененко Т.В.— «Формирование вычислительных навыков у учащихся 5 классов», Кортяева А.Н. — «Нестандартные формы обучения на уроках физики», Аляева В.В — «Инновационные технологии на уроках биологии, как повышение интереса к предмету», Джериева Ф.М. - «Совершенствование форм и методов организации учебно-воспитательной работы на уроках и во внеурочное время», Ампарцумян А.А. - «Решение задач высокого уровня сложности для подготовки учащихся I I классов к ЕГЭ», Тетермазова М.В. - «Использование ИКТ на уроках математики».

Джериева Ф.М. работала над экологическим образованием учащихся на уроках географии, информируя учащихся и давая им задания на экологическую тему по каждому экономическому району нашего региона. На уроках обязательно использует данные Красной Книги.

Аляева В.В. продолжает отрабатывать элементы технологии РКМЧП на уроках биологии, показывая, что современный урок - это сотрудничество учителя и ученика. Использует на уроках авторские презентации и электронные пособия.

Шаповалова Л.В. применяя свою систему работы с учащимися имеющими проблемы в обучении математики, повысила качество успеваемости учащихся и активное участие в декаде по предмету. Выпускники 11 класса качественно сдали экзамен по математике.

Тибилова 3.И. и Тетермазова М.В. отрабатывают свои алгоритмы решения задач, в обучении математике, чтобы дать возможность детям разобраться с трудными непонятными вопросами, помочь увидеть их продвижение в учебе и поверить в свои силы.

Семененко Т.В. организовала проектную деятельность с учениками по предмету и принимала участие в подготовке и проведении школьных мероприятий по математике.

Открытые уроки в рамках декад МО в этом году были проведены Шаповаловой Л.В., Семененко Т.В., Тибиловой З.И., Тетермазовой М.В., Джериевой Ф.М.. Кортяевой А.Н, Ампарцумян А.А. Проведен конкурс стенгазет по математики и по географии. Учителя проводят уроки с использованием ИКТ и размещают собственные разработки в сети Интернет. Учитель информатики Плиевым Т.Г. принял непосредственное участие в проведении международного открытого урока «Час кода». 

Учителя МО естественно-математического цикла активно принимали участие в проведении всероссийских конкурсах «Кенгуру-2014-2015»,  «Олимпус». Результаты «Кенгуру»:

5класс - Закороев М., Тахохов К., Токаева С. (Тибилова З.И., СемененкоТ.В)

6класс - Сосраева Д.,  Кусаева Е.                     (Тибилова З.И.)

7класс - Гелашвили Г.,  Хугаев Э.                    (Семененко ТВ., Тибилова З.И)

8класс - Болтышев Д., Варга Е.                        (Тетермазова М.В..)

9класс - Кусраев С.                                            (Семененко Т.В.)

 10 класс- Степаненко С.                                     (Шаповалова Л.В.)

Учителя МО естественно-математического цикла приняли активное участие в подготовке учащихся к научно-практической конференции. На VII Научной конференции «По ступенькам науки в будущее!» в секции «Экология»  с работой по теме: «Чистая вода – основа жизни. Воду – будущим поколениям» ученица 8 класса Крпикян Юлия заняла 2 место (руководитель Джериева Ф.М.). Под руководством учителя математики Семененко Т.В. ученица 3 класса Семененко Диана приняла участие в Международном конкурсе проектных и исследовательских работ в секции «Технология» в номинации «Юный исследователь»  и награждена Дипломом  I степени. Ученики 8 классов Бурдзиев Арсен и Варга Евгений приняли участие в IX Весенней школы-семинара для школьников 7-11 классов по математике, физике, информатике и робототехнике при ЮМИ ВНЦ РАН.
Учителями естественно-математического цикла проведены 5 заседания МО. на которых обсуждались следующие вопросы: утверждение тематического планирования по предметам естественно - математического цикла, пути повышения качества обучения, система работы с педагогическим опытом: изучение системы работы учителя, планирование декады мероприятий естественных наук, проведение олимпиад, анализ работы по подготовке итоговой аттестации, утверждение экзаменационного материала для промежуточной аттестации, анализ работы МО, планирование работы на 2015-2016 уч.год.

Учителя МО естественно-математического цикла (математики) посещают научно-методические семинары при СОРИПКРО и ЮМИ ВНЦ РАН.
Работа МО учителей гуманитарного цикла помогает им самим овладевать более совершенными навыками, методами и приемами обучения и воспитания детей, систематически знакомиться с опытом коллег, достижениями педагогической науки, научно-популярной методической литературой, обобщать опыт работы учителей школы, что способствует повышению их профессионального уровня. В методическое объединение учителей гуманитарного цикла входят педагоги школы и с многолетним педагогическим стажем и двое молодых специалистов, но они в своей деятельности стараются не уступать старшим коллегам. Продолжается работа над изучением новейших педагогических технологий, в свете проекта «Наша Новая Школа», овладением методикой дифференцированного обучения, развитием связной речи учащихся.

Проведены заседания: планирование и организация методической работы учителей гуманитарного цикла на учебный год, анализ работы МО за прошлый учебный год, рассмотрены и утверждены рабочие программы, тематические планы по предметам с корректировкой оформления, оформление своего портфолио, работа по темам самообразования, организация подготовки к ЕГЭ и ОГЭ, оформление кабинетов, новинки методической литературы, информация образовательных сайтов, знакомились с условиями всевозможных конкурсов.

Учителя гуманитарного цикла посещали районные и областные семинары.

Учителя гуманитарного цикла приняли активное участие в городских конкурсах сочинений «Корреспонденты о героях Великой Отечественной войны», «Нет в России семьи такой, где бы не был свой герой», «Город моей мечты», Никонова Н.А. и Красникова Е.Г. дали открытые уроки.  Внеклассное мероприятие, посвященное Дню Матери,  подготовила и провела Никонова Н.А. Все члены МО готовили детей к школьным олимпиадам, каждому учителю была вручена памятка - рекомендация по проведению школьного тура олимпиад. К районным олимпиадам привлекли одарённых детей, готовили их индивидуально, проводили дополнительные занятия. Учителя гуманитарного цикла проводят определённую работу с одарёнными детьми. В начале учебного года каждый учитель выявил одарённых детей в своих классах и наметил программу работы с ними. В связи с этим была произведена корректировка программ и тематических планов, включение заданий повышенной сложности, творческого, научно- исследовательского уровней. Организована индивидуальная работа с одарёнными детьми, намечена работа по подготовке учащихся к конкурсам, викторинам, конференциям школьного, районного, областного и российского уровней. Работали и со слабоуспевающими учениками, и в средней школе, и в старшей, в группах, и индивидуально, по определённому расписанию.
Ученица 10 класса Валиева Кристина  и учитель Красникова Е.Г. награждены грамотами  за II место (106 баллов) во Всероссийском конкурсе «Русский медвежонок – языкознание для всех». Ученики Никоновой Н.А. приняли участие в конкурсе эссэ «Актуальнось цивилизационного выбора святого князя Владимира в XXI веке». Ученики учителей Найфоновой И.О. и Никоновой Н.А. Павленко (6А), Варга (8А), Титова(8А), Кумаритова (7Б) получили грамоты в конкурсе Юных корреспондентов о фронтовиках.
Учителя МО иностранных языков в 2014-2015 учебном году работали над темой: «Современные требования к качеству урока - залог повышения мотивации к обучению в условиях модернизации образования». Своей целью они определили  оказание действенной помощи педагогам в повышении теоретического уровня и педагогической квалификации в области методических знаний о технологиях современного урока и его анализа.  И решали следующие задачи:

1. Активное и эффективное использование современных образовательных технологий в образовательном процессе.

2. Расширение использования информационных технологий при проведении уроков с учетом имеющейся в школе материально-технической базы: рабочего места учителя, школьного компьютерного кабинета, ЭСО.

3. Совершенствование работы со слабоуспевающими и одаренными обучающимися.

4. Совершенствование уровня педагогического  мастерства учителя в овладении новыми педагогическими технологиями через проведение методических недель, конкурсов, открытых уроков и внеклассных мероприятий, работу по темам самообразования, проведение круглых столов по обмену опытом работы.

Учителя МО иностранных языков работали по следующим темам самообразования: Творчески-ориентированное обучение иностранному языку (Амян С.Г.), Дифференцированный подход в изучении иностранных языков          (Датриева Л.С.),  Дифференцированный подход в изучении французского языка (Дзансохова Е.Г.), Современные методы и организационные формы обучения английскому языку ( Кодзаева М.О.), Аббревиация как характерная черта языка виртуальной коммуникации ( Перисати М.А.)
На заседаниях МО рассматривались следующие вопросы: совершенствование знания педагогов в области методики преподавания иностранного языка в условиях реализации обновленного содержания образования; повышение  эффективность деятельности членов методического объединения по созданию оптимальных условий для получения школьниками качественного образования при сохранении их здоровья; наиболее эффективные формы и методы преподавания для оптимизации образовательного процесса с целью снижения нагрузки учащихся; содействование  профессиональному становлению молодых специалистов; использование возможности уроков иностранного языка для развития в каждом учащемся патриотических, гражданских, нравственных и эстетических чувств на основе концепции воспитательной работы; обеспечение преемственность, в том числе и в реализации современных педагогических технологий, на ступенях начального, среднего и старшего звеньев образования; организация системы в  подготовке учащихся к ЕГЭ.
Под руководством учителя английского языка Датриевой Л.С. ученица 10 класса Лапотникова Светлана  приняла участие в VII Научной конференции «По ступенькам науки в будущее!» в секции «Филология»  с работой по теме: «Англицизмы и американизмы в современном русском языке» и получила Диплом I степени.
Учителя МО истории и обществознания в 2014-2015 учебном году работали над следующими вопросами: анализ работы МО за 2013/2014уч.г., задачи на 2014/2015уч.г,;  работа со школьной документацией; единый режим оформления журналов, дневников и другой документации; адаптация обучающихся 5 классов при переходе в основную школу; проведение предметных олимпиад в 5 - 11 классах; работа с одаренными и слабоуспевающими детьми; инновационные системы контроля и оценка знаний обучающихся; подготовка к неделе истории и обществознанию; анализ успеваемости и качества обучающихся; вопросы самообразования учителей истории и обществознания; новые методы подготовки к ЕГЭ и ОГЭ по истории и обществознанию.
Под руководством учителя Свиридовой В.Г. ученики 10 классов Бекузаров 

Тамерлан, Гаглоев Давид, Князян Ламара, Лохов Арсен, Хокришвили Мэги удачно приняли участие в городского историко-патриотического конкурса-акции «Достойные славы», посвященном 70-летию Великой Победы и дошли до III тура на муниципальном уровне.

Под руководством учителей Свиридовой В.Г. и  Кортяевой А.Н. команда учащихся 10 классов (Косимов Рустам, Лохов Арсен, Хокришвили Мэги, Бекузаров Тамерлан, Пилиева Марина, Темираева Элла) и команда учителей (Табуева  Зита  Солтановна, Перисати Мелина Асановна, Кодзаева Мадина Олеговна, Гугкаева Белла Таймуразовна, Чельдиева Ирина Рубеновна, Лолаева Марина Георгиевна)  участвовали в проекте «Владикавказская крепость» в форме интеллектуальной игры «Что?Где?Когда?»  среди учащихся 9-10 классов и педагогов МБОУ г.Владикавказ. 

Ученики 9-10 классов Валиева Светлана, Дзукаева  Милана, Хетагурова Зарина, Джиоева  Диана, Кирикашвили  Мариана, Темираева  Элла, Дзансохова  Даяна, Лапотникова Светлана, Цабиева  Милана являются участниками праздничных флеш-мобов на различных мероприятиях муниципального и республиканского уровней.

         В практике  школы используется принцип и методика системного анализа деятельности учителей, степени обученности школьников, что выражается в модели создания «портфолио» и учителя и ученика. Повышение уровня подготовки педагога, эрудиции и культуры, развитие его профессионального мастерства, расширение общего кругозора – являются ведущими в системе работы  с педагогическими кадрами. Методическая работа, проводимая в школе, направлена на повышение творческого потенциала педагогического коллектива учителей, на повышение качества и эффективности образовательного процесса; роста уровня образованности, воспитанности и развития учащихся. 
Посещались и анализировались уроки многих учителей школы. Содержательные уроки с использованием новых педагогических технологий, основанные на личностно-ориентированном обучении строят далеко не все учителя. На сегодняшнем этапе использование ИКТ учителями  соответственно с современными методическими требованиями не достаточное. К сожалению, не в полной мере реализуются потенциальные возможности каждого урока. У некоторых   учителей имеют   место неподготовленные уроки и опоздания на уроки (Сиукаев Г.Г., Хамаев М.В.) 

Важными слагаемыми, обеспечивающими успешность работы школы, является работа методического совета школы, которая объединяет работу каждого ШМО учителей-предметников.
Задачами методической работы в школе являются:
· работа над программой развития ведущих учебных умений;

· обсуждение стандарта образования;

· аттестация учителей;

· обобщение передового опыта;

· выполнение плана курсовой подготовки учителей через РИПКРО;
· совершенствование форм работы в самообразовании учителей;

· совершенствование здоровьесберегающих и информационно -      коммуникационных технологий;

· организация творческой исследовательской деятельности учителей  и учащихся;

· совершенствование видов и форм психолого - педагогической диагностики и контроля.
В соответствии с поставленными задачами методическая работа осуществлялась по следующим направлениям деятельности:
- проведение педагогических советов, методических советов

- работа школьных методических объединений учителей

- открытые уроки

- предметные недели

- консультации по организации и проведению открытых уроков

- организация работы с одаренными детьми

- организация и контроль курсовой системы повышения квалификации

- определение деятельности педагогического коллектива по аттестации педагогических кадров

- анализ качества обученности учащихся.
  Заседания школьных методических объединений проходили регулярно с проведением открытых уроков, его самоанализом и анализом. 
На заседаниях методических объединений рассматривались следующие проблемы, над которыми работают учителя:
· подготовка к ОГЭ и  ЕГЭ;

· использование проектной технологии на уроках;

· исследовательская деятельность на уроках и внеурочной деятельности учителя и ученика;

· работа с одаренными детьми;
· активизация познавательной и мыслительной деятельности на уроках.
  Разрешению задач методологической подготовки учителей способствовали инструктивно-методические совещания учителей, где рассматривались следующие вопросы:
-  использование информационно-коммуникационных технологий на уроках;

-  проведение внутришкольного  ТТ, ЕГЭ и ОГЭ;

- выполнение учебного плана, программ, практических и лабораторных работ;

- ведение классных журналов;
- концептуальная идея формирования УУД;

- эффективные приемы  и формы работы с учебником;

- формирование общеучебных умений и навыков во время работы с книгой;

- проблемный подход при изучении нового материала;

- проблемы социализации детей приходящих в 1 класс и методы их преодоления.
Система воспитательной работы 
и дополнительного образования
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	5.
	Гражданско-патриотическое


	№
	Реализуемые платные образовательные услуги
	Размер оплаты

	1.
	-
	-

	2.
	-
	-


	Реализованные социальные проекты

	№
	Названия проектов



	Количество учащихся

	1.
	День добрых дел. Акция, приуроченная к дню пожилого человека.
	92

	2.
	Акция милосердия, приуроченная ко Дню защитника Отечества.
	279

	3.
	Акция милосердия – «Поздравляем ветеранов»
	428

	4.
	Посещение детского дома «Ласка»
	117


	Наименование занятия
(кружок, секция, студия, др.)
	Класс
	Количество обучающихся

	
	
	Охват

обуч-ся
	в т.ч. в %
 от общего количества

	    «Занимательная    

    математика»

	1 – 4
	30
	12%

	    «Очумелые ручки»

	1 – 4
	20
	8%

	    Вокальная  студия

	1 – 8
	21
	4%

	    Психологический    

    кружок «Мой мир»
	2 – 4

5 – 8

9 – 11
	20

 24

12
	9%

	    Мини футбол

	5 – 8
	33
	13%

	    Волейбол

	7 – 9
	15
	7%

	    «Информ - эко»

	5 – 8
	12
	7%

	    Народные танцы

	5 – 8
	24
	13%


Однако негативные явления продолжают иметь место в школе. Многие старшеклассники допускают опоздания на уроки, некоторые учащиеся пропускают уроки без уважительной причины, хотя контроль со стороны классных руководителей осуществляется. В течение года проводилась планомерная работа с учащимися, склонными к правонарушениям заместителями директора по УВР и ВР, школьным психологом, работниками правоохранительных органов. Родители и учащиеся, склонные к правонарушениям приглашались на заседания малых педагогических советов.      Профилактика преступлений и правонарушений является одним из главных направлений деятельности школы. С учетом контингента обучающихся в школе сформирован социально-психолого-педагогический банк данных на основе комплексной и индивидуально-психологической диагностики.
На сегодняшний день база данных такова:
	Количество учащихся, находящихся на  внутришкольном учете
	2

	Количество учащихся, находящихся на учете в комиссии по делам несовершеннолетних
	2


Отстраненность родителей от школьных проблем детей является проблемой в нашей работе. Часто школа  пытается показать лишь положительные результаты, скрывая от родителей проблемы, которые следовало бы решить совместно. 
Содержание работы педагогического коллектива с родителями включает:

 - повышение психолого-педагогических знаний (родительский всеобуч, индивидуальные консультации, беседы);

 -   вовлчение родителей  и общественности в учебно-воспитательный процесс (родительские собрания,  совместные малые педсоветы, помощь в укреплении материально-технической базы, рейды в семьи обучающихся);

-  участие родителей и общественности в управлении школой( управляющий  совет школы, родительские комитеты в классах).

В практике школы используются массовые, групповые, индивидуальные формы и методы работы с родителями.  Все они направлены на повышение педагогической культуры родителей, на укрепление взаимосвязи школы, семьи, общественности, а также на привлечение родителей к воспитанию детей класса. 

      Главная задача школы в работе с родителями – превратить родителей в своих единомышленников и союзников в решении всех вопросов.
В целях обеспечения реализации распоряжения Правительства РФ от 17.12.2009г.  № 1993-р «О переходе органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления, а также учреждений субъектов Российской Федерации и муниципальных учреждений на предоставление государственных и муниципальных услуг в электронном виде»  школа  подключена  к  Всероссийской школьной образовательной сети «Дневник.ру». Внедрение системы «Электронный журнал/дневник» в работу школы дисциплинирует  школьников, они становятся более ответственными и открытыми перед родителями, а родители получили возможность принимать непосредственное участие в учебно-образовательном процессе ребенка.
Реализация здоровьесберегающих технологий
Охрану здоровья детей можно назвать приоритетным направлением деятельности всего общества, поскольку лишь здоровые дети в состоянии должным образом усваивать полученные знания и в будущем способны заниматься производительно - полезным трудом. Существует более 300 определений понятия «здоровье». Согласно определению Всемирной организации здравоохранения, здоровье – это состояние полного физического, психического и социального благополучия, а не только отсутствие болезней или физических дефектов. «Здоровье сберегающие образовательные технологии»- это все те психолого-педагогические технологии, программы, методы, которые направлены на воспитание у учащихся культуры здоровья, личностных качеств, способствующих его сохранению и укреплению, формирование представления о здоровье как ценности, мотивацию на ведение здорового образа жизни.
В учебном году школа поставила перед собой следующие цели и задачи:

-формирование здоровьесберегающей среды школы через организацию проведения диагностик уровней качества работы по сохранению  здоровья учащихся, 
-проведение профилактической работы с родителями, 
-деятельность педагогического коллектива по формированию здоровьесберегающей среды.

Для этого в школе ведется работа по оздоровлению и пропаганде здорового образа жизни. В нее включены следующие мероприятия:

1. Оздоровительные мероприятия в режиме дня:

· беседы по классам о значении физического воспитания для развития растущего организма учащихся;

· утренняя гимнастика;

· проведение уроков физической культуры;

· физкультминутки на уроках;

· организация и проведение подвижных перемен.

2 . Агитация и пропаганда физической культуры и спорта:

· выступление на родительских собраниях;

· проведение индивидуальных бесед с обучающимися.
Проведены внеклассные мероприятия по созданию здоровьесберегающей образовательной среды: День здоровья, Военно-спортивные игры, Малые Олимпийские игры, Весёлые старты, Конкурс рисунков о вреде вредных привычек, классные часы с участием нарколога.
Использованы здоровьесберегающие технологии в образовательном процессе:

· медицинские (технологии профилактики заболеваний);
· образовательные, содействующие здоровью (информационно-обучающие и воспитательные)
· социальные (технологии организации здорового и безопасного образа жизни);
· психологические    (технологии профилактики и психокоррекции психических отклонений личностного и интеллектуального развития).

 Несмотря на явное наличие факторов успешности деятельности коллектива, продолжает существовать разрыв между достигнутыми и желаемыми результатами. Вопреки применяемым мерам по укреплению здоровья, снижения перегрузки детей, исполнению новых  норм и правил СанПина каждый год происходит рост количества отклонений  в состоянии здоровья школьников. Среди распространенных заболеваний имеют место такие, как увеличение щитовидной железы, сколиоз, болезни желудочно-кишечного тракта, также плоскостопие. У детей ухудшается зрение, увеличиваются болезни органов дыхания. 
	Количество случаев травматизма среди обучающихся
	

	2010-2011
	0

	2011-2012
	0

	2013-2014
	0

	2014-2015
	0


 Анализ состояния учебно-воспитательного процесса  дает обоснование причинам нерешенных проблем в истекшем учебном году  и дает  основание выделить следующие приоритетные  задачи на новый  2015-2016 учебный год:
-дальнейшее внедрение стандартов нового поколения и разработка программ по новому ФГОС (5классы);

-дальнейшее развитие личностно-ориентированного обучения, основанного на индивидуализации работы с учащимися, родителями и учителями;
-дальнейшее внедрение новых  форм обучения (проектная деятельность, внеурочная деятельность),  использование цифровых электронных образовательных ресурсов в деятельности учителя;

-широкое использование новых педагогических технологий, в том числе информационно-коммуникационных технологий в учебной и внеурочной деятельности учителя и учащихся;

-развитие благоприятной и мотивирующей на учебу атмосферы в школе, обучение школьников самоконтроля и самообразования;

-тщательная  подготовка  к  сдаче  ОГЭ и ЕГЭ; 

-совершенствование процедуры мониторинга обученности с целью повышения качества образования;

-создание условий для успешной социализации выпускников школы в рамках ресурсного центра;

-проведение дальнейшей работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья обучающихся и привитие им навыков здорового образа жизни.
Ставя во главу угла вопросы повышения качества знаний, мы должны проводить более серьезную, планомерную работу по следующим направлениям:
- тесный контакт учителя – предметника с классным руководителем;
- желание учителя понять, принять проблему ребенка и помочь ему в учебе. Обеспечить овладение выпускниками государственных образовательных стандартов любыми способами (уроки, бесплатные консультации вне уроков, дополнительные занятия с учащимися, направление их на различные платные курсы);
- необходима помощь психолога, социального педагога, педагогическая преемственность при переходе из класса в класс;
- для учителей – предметников: взаимопосещение рабочих и  открытых уроков; больше посетить уроки во время классно-обобщающего контроля;
- проводить проверку знаний, умений по сложным предметам;
-применение современных техник и технологий обучения, позволяющих добиваться стабильных результатов учащимся с различным уровнем способностей;
-правильное оценивание знаний и умений учащихся, грамотное применение теории оценивания также является залогом повышения качества и эффективности урока.

Новые формы обучения позволяют наиболее полно раскрыть содержание обучения, повысить качество успеваемости. В свою очередь, познавательные интересы и потребности, чувство удовлетворенности, эмоциональное состояние, а в итоге нервно-психическое, телесное, духовно – нравственное здоровье – все зависит от учебной успеваемости. Мы, педагоги, обязаны обеспечить реализацию соответствия между результатами школьного образования и требованиями рынка труда.
Индивидуально – личностное педагогическое общение дает ученику опыт диалога, уважения и статусного общения.
Командно – педагогическое общение дает ученику опыт кооперации, ответственного выбора.
Благоприятный психолого – педагогический климат дает ученику положительный опыт взаимодействия в коллективе.
Уклад школьной жизни, представляющий собой живые традиции школы, дает ученику устойчивую систему идеалов общественного бытия.
Проблемы, требующие дальнейшего решения:
Продолжение работы педагогов и учащихся по теме Образовательного учреждения.

Совершенствование работы с  одаренными  детьми. 
Продолжение работы по повышению качества знаний учащихся и профессиональной компетентности учителей.
Дальнейшее укрепление материально – технической базы школы.
Повышение качества подготовки учащихся 9 класса, выпускников 11 класса к государственной итоговой аттестации в форме ЕГЭ  и ОГЭ (удержать 100-процентную успеваемость по результатам ЕГЭ и ОГЭ, повысить качество сдачи ЕГЭ и ОГЭ).
Работа над сохранением контингента учащихся 1 – 11 классов, сохранением классов – комплектов.      
Воспитательная работа

Вся воспитательная и образовательная деятельность в МБОУ СОШ № 21 основаны на потребностях и интересах детей, традициях школы, культурном наследии, необходимых для личностного развития. Основные направления воспитательной деятельности школы: учебно - познавательное, гражданско - патриотическое, нравственно - правовое, спортивно - оздоровительное, лекционно - образовательное, обновление содержания дополнительного образования вышли на новые задачи, сформулированные в президентской инициативе «Наша новая школа», в стандартах второго поколения.

Нормативно - правовые документы, 
регламентирующие воспитательную деятельность ОУ:

· Закон РФ «Об образовании»;

· Федеральный закон РФ «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ»;

· Конвенции о правах ребенка;

· Федеральный закон РФ «Об общественных объединениях»;

· Федеральный закон РФ «Об основах системы профилактики, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»;

· Концепция дополнительного образования детей РФ до 2020 года (Распоряжение Правительства РФ от 04.09.2014 N 1726-р «Об утверждении Концепции развития дополнительного образования детей» ;

· Закон РФ «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений»;

· Федеральный закон О днях воинской славы и памятных датах России (с изменениями на 1 декабря 2014 года)

· Устав МБОУ СОШ № 21 зарегистрированног о 20.02.201 Зг

Структура, порядок формирования органов управления образовательного учрежения, их компетенция и порядок организации деятельности регламентируется следующими локальными актами:

· положение об Ученическом самоуправлении.

· положение о классном руководстве;

· положение о МО классных руководителей;

· положение о родительском комитете.

Также, воспитательная работа строилась в соответствии с «Программой развития воспитательной системы школы», в которую входят следующие подпрограммы и проекты:

1. Программа по гражданско - патриотическому воспитанию «Мы - дети России» до 2019 года.

2. «Здоровье». (Система организации спортивно - оздоровительной работы с детьми и подростками до 2017года)

3. Программа «Экология и природа».
Главная идея воспитательной системы школы:

Приоритет развития актуальных и потенциальных возможностей личности, ее способностей и потребностей, готовности к самопознанию, самореализации.

Задачи ВР:
от воспитания любви к родной школе, к формированию гражданского самосознания, ответственности за судьбу Родины. Приобщение детей к общечеловеческим ценностям, формирование у них адекватного этим ценностям поведения Развитие творческих способностей, предоставление возможности реализоваться в соответствии со своими склонностями и интересами. Формирование стремления к здоровому образу жизни, осознания здоровья как одной из главных жизненных ценностей. Формирование потребности к самосовершенствованию и саморазвитию, способности успешно адаптироваться в окружающем мире.

Поставленные цель и задачи ВР определены в рамках проблемы школы Совершенствование условий для успешной самореализации учащихся и педагогов в рамках внедрения стандартов второго поколения, над реализацией, которой работает педагогический коллектив школы. Работа МО классных руководителей. Тема года МО классных руководителей «Современные воспитательные технологии как средство саморазвития личности и развития школы в инновационных условиях».

Цель работы: совершенствование форм и методов работы классного руководителя в воспитательном процессе, как ведущий фактор качественного воспитания выпускников школы.

Задачи:

- активное включение классных руководителей в научно - методическую, инновационную, опытно педагогическую деятельность;

- организация информационно - методической помощи классным руководителям в совершенствовании форм и методов организации воспитательной работы;

- создание информационно - педагогического банка собственных достижений,

популяризация собственного опыта;

- развитие информационной культуры педагогов и использование информационных  технологий в воспитательной работе;

- формирование у классных руководителей теоретической и практической базы для моделирования системы воспитания в классе.
Основными направлениями деятельности являются:

1. Аналитическая деятельность;

2.  Исследовательская деятельность

 Взаимное посещение мероприятий внутри методического объединения с целью обменом опыта и совершенствовании методики, проведение открытых классных часов и внеклассных мероприятий, рассмотрение вопросов организации и участия классных коллективов в мероприятиях, анализ результатов уровня воспитанности классных коллективов и в целом школьного коллектива, подготовка и обсуждение докладов по вопросам методики организации работы классного руководителя ОУ.
Основными формами работы являются:

· инструктивно - методические совещания, изучение руководящих документов и передового педагогического опыта, круглые столы, семинары;

· творческие отчеты классных руководителей;

· открытые классные часы и мероприятия;

· лекции, сообщения, доклады; конкурсы профессионального мастерства, конкурсы методических разработок.

Качественная характеристика организаторов воспитательного процесса и классных руководителей. В 2014 - 15 учебном году обязанности классного руководителя были возложены на 26 педагогов. Количество педагогов, осуществляющих классное руководство в младшем звене - 10 человек, в среднем звене - 10, в старшем звене 6.

На протяжении многих лет состав классных руководителей стабилен, сохраняется преемственность выполнения этой работы Профессиональная подготовка классных руководителей отвечает современным требованиям, закрепленных в Положении о классном руководстве. Эффективность работы прослеживается в положительной динамике в состоянии психологического и физического здоровья учащихся класса, уровне воспитанности учащихся, проценте посещаемости учебных занятий и внеучебных мероприятий, уровне сформированности классного коллектива, рейтинге активности класса и отдельных учащихся в школьных, городских, муниципальных и региональных мероприятиях.

Организаторы воспитательного процесса заместитель директора по ВР Ваниева ЕВ. (высшее образование, высшая квалификационная категория), педагог - организатор Коцоева З.В., педагог - психолог школы Тадтаева М.Х. все имеют высшее образование.

В 2014 - 2015 году было проведено пять заседаний МО классных руководителей, со следующей повесткой дня:

1. Информационно - организационное на тему «Целеполагание и содержание воспитательной работы с учащимися на 2014 - 2015 гг », на котором был утвержден план работы на 2014 - 15 учебный год, изучены нормативно - правовые документы, регламентирующие организацию воспитательной работы.

2. Круглый стол по теме «Роль классного руководителя в повышении мотивации к учению», где были обсуждены следующие вопросы: основные направления деятельности классного руководителя в работе с учащимися и учителями - предметниками, кризисные зоны развития ребенка и характер педагогической поддержки, методы и методики диагностической работы.

3. Конференция идей на тему «Новые воспитательные технологии» с посещением открытого мероприятия, на котором рассматривались следующие вопросы:
методика коллективной творческой деятельности как основа современных воспитательных технологий, воспитание нравственности у старшеклассников через систему внеклассных мероприятий, бесед, индивидуального общения с подростками.

заседание на тему «Взаимодействие семьи и школы в современных условиях» с вопросами: семья и школа: пути эффективного взаимодействия.
4. Итоговое заседание «Оценка работы за 2014 - 2015 учебный год», на котором провели анализ воспитательной работы классных руководителей, подведены итоги работы МО классных руководителей, обсудили перспективный план работы МО на 2015 - 2016 учебный год.

Межсекционная работа включала в себя составление планов воспитательной работы в классных коллективах, совершенствование воспитательных систем, организацию взаимных посещений классными руководителями внеклассных мероприятий. В конце учебного года проходил творческий отчет класса с презентацией классных дел и достижений за год «Портрет класса на фоне школы». Итогом работы классного коллектива являются результаты конкурса «Класс года».
Таким образом, координируя усилия участников учебно - воспитательного процесса (родителей, учителей и учеников), классный руководитель осуществляет деятельность по созданию условий для саморазвития и самореализации личности обучающегося, его успешной социализации в обществе. В 2014 - 2015 учебном году для повышения эффективности деятельности классного руководителя в воспитательном процессе и обозначения перспектив в их работе необходимо было выявить проблемы. С этой целью, в октябре было проведено анкетирование классных руководителей и составлено две аналитические справки. В первом анкетировании принимали участие 16 классных руководителей. Анкета состояла из 4 вопросов:

1. Поставьте оценку деятельности МО классных руководителей в 2014 - 2015 учебном году (по 5 - ти бальной системе).

2. Считаете ли Вы необходимым активизировать работу МО классных руководителей?

3. Выделите основные проблемы, мешающие полноценной работе классного руководителя.

4. В чём вы сами видите основную цель работы МО классных руководителей в школе?
Результаты анкетирования: По первому вопросу: средний балл работы МО классных руководителей в 2014 - 2015 учебном году - 3,8 балла. Этот балл является хорошим показателем работы МО, но в то же время указывает на необходимость более активной и продуктивной деятельности МО классных руководителей. По второму вопросу: из 16 ответов: 14 - «да», 4 - «неуверен», 7- «нет». Большее количество «да» подтверждает вывод по первому вопросу о необходимости более активной и продуктивной деятельности МО классных руководителей. Проанализировав и обобщив ответы на третий вопрос, можно выделить самые распространённые проблемы, мешающие полноценной работе классного руководителя: Нехватка времени для общения и работы с классом из - за загруженности работой учителя как предметника, оформление большого количества документов. Насыщенная послеурочная занятость учащихся и как следствие - трудно или невозможно собрать весь класс. Невнимание к особенностям мировоззрения, уровню жизни современного учащегося, незнание психологических и возрастных особенностей учащихся. Большая часть родителей не заинтересована в общении с классным руководителем, отсюда отсутствие интереса обеих сторон к воспитанию успешного учащегося, непонимание, раздражительность со стороны обеих сторон. Несогласованность со стороны учителей предметников и классного руководителя в требованиях к классу. Как следствие, от этих и многих других проблем, может возникнуть самая непростая - пассивность классного руководителя, отсутствие ответственного отношения к работе, творчеству и самосовершенствованию. Исходя из ответов на четвертый вопрос можно выделить следующие предложения классных руководителей:
· Способствовать повышению компетентности классных руководителей в области классного руководства, знания психологии и возрастных особенностей учащихся, знания информационных ресурсов и освоения новых форм и методов работы с классом, расширения методической копилки классного руководителя.
· Расширить рамки взаимодействия классных руководителей внутри школы и между школами города, с целью взаимообмена опытом.

· Отрабатывать и приводить в систему воспитательную работу в классе.

· Организовывать различные формы совещаний с родительским комитетом определённого класса или родительским комитетом школы, с целью более активного вовлечения родителей в совместную работу с классным руководителем по воспитанию учащихся.

Результаты анкеты №2 для классных руководителей «Схема самоанализа уровня профессиональной компетенции классного руководителя», состоящей из 6 вопросов:

1. Что из обязанностей классного руководителя не вызывает у меня никаких проблем?

2. Чем могу поделиться со своими коллегами?

3. Какие аспекты деятельности классного руководителя вызывают у меня трудности?

4. В чем причина этих трудностей?

5. Знаний в какой области мне не хватает, чтобы быть успешным классным руководителем?

6. Какой практический опыт мне необходимо освоить? 
показал, что:

В целом большинство классных руководителей владеют основными формами и методами работы с учащимися и справляются с обязанностями классного руководителя;

Классные руководители готовы делиться своими наработками и достижениями в области работы классного руководителя;

Имеется ряд трудностей и проблем в работе классного руководителя.

В основном не хватает знаний в области психологии, медицины, современных нормативных документов, знаний и ориентирования в современных молодёжных тенденциях.                                                                                                                             

 Классные руководители заинтересованы в плодотворной и успешной работе, так как ищут пути решения различных профессиональных вопросов, в том числе активно участвуя в анкетировании по проблемам классного руководства.

В последнюю неделю сентября проводился теоретический мониторинг, предусматривающий смотр планов воспитательной работы с классом. На данном этапе оценивалась: информированность классных руководителей об особенностях содержания образования во вверенном классе, оценивалась содержательность текста плана и соответствие формулировок требованиям и измерители процесса его результатов. Достаточно высокий рейтинг по теоретическому мониторингу на первом этапе имеют классные руководители 2Б,ЗА, ЗБ, 4А, 4Б, 5А, 6Б, 7Б, 7В, 8А, 8Б, 9А, 9Б, 10А, 11 А, 11Б.

Вывод: постановка и качество целей, содержание, основные воспитательные формы говорят о целостности воспитательной системы данных классов. В течение года эффективность работы классных руководителей отслеживалась по 5 основным критериям: забота о нравственном здоровье классного коллектива, защита физического здоровья учащихся, обеспечение роста уровня обученности учащихся класса, создание условий для самоопределения и самореализации учащихся класса, координация взаимодействия учащихся, учителей, и родителей. Подсчет баллов показывает, что большинство классных руководителей (78%) имеют по всем критериям стабильно высокие, положительные результаты. Достаточно высок он у классных руководителей начальной школы: Торчиновой Б.В., Ельджаровой Б.Т., Хубецевой А.В., Келехсаевой О.И., Мамиевой О.Ф. Это объясняется и возрастной категорией учащихся и большой заинтересованностью родителей на начальном этапе обучения. 5-е классы, перешедшие в среднее звено, подтвердили свою активность и творчество, классы имеют навыки ученического самоуправления. Все это говорит о том, что классные руководители владеют методикой личностно - ориентированного воспитания детей, формируют коллектив с высокой степенью мотивации к общению и учению. Оценка результатов методической деятельности классного руководителя, также позволяют отследить динамику изменений. Классные руководители 6-х, 8-х, 9-х классов создают условия для развития компенсаторно - развивающей среды, для усвоения воспитанниками коммуникативных форм поведения. В этом учебном году были проведены следующие открытые классные часы: «Помним и скорбим» к 10 - летию трагедии Беслана, «День Героя России», «День матери», Постановка сказки «Тараканище» Споритвная игра «Зарница», «Наши права и обязанности», «Конвенция о правах ребёнка», и др.

Выводы: банк практических инноваций пополнен, предлагаемые технологии современного воспитания позволяют расширить арсенал средств, для повышения качества воспитания.

Рекомендации: продолжить внедрение уже известных технологий, начать изучение локальных инновационных технологий воспитания. Изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта «Портрет класса на фоне школы» - творческий отчет В целом работа МО классных руководителей была качественной: сформирована теоретическая и практическая база ЗУ для моделирования воспитательной системы класса; создан информационно - педагогический банк достижений, популяризируется собственный опыт, на должном уровне проводятся открытые классные часы и внеклассные мероприятия.

Проблемное поле:

1. Недостаточно гтопулизирован опыт передовых классных руководителей.

2. Слабое участие классных руководителей в работе Интернет - сообществ, методических журналов.

3. Организация работы МО в начальном звене и совместное: среднее и старшее. Возможные пути преодоления недостатков в 2015 - 2016 году:

· более активно включаться в научно - методическую, инновационную, опытно - педагогическую деятельность.

· анализ инновационной деятельности осуществлять по шести показателям: результативность, актуальность, дифференцируемость и интегративность, комфортность, упорядоченность, связь урочной и внеурочной деятельности.

· работу МО организовать по 3 - ем возрастным категориям.

Анализ работы по направлениям Воспитательная деятельность школы реализуется в трех сферах: в процессе обучения, во внеурочной и во внешкольной деятельности. Внеурочная деятельность в школе традиционно делиться на две части:
общешкольные дела и внутриклассная жизнь.

Внеучебная воспитательная деятельность осуществляется по тематическим периодам, которым соответствовали общешкольные и классные мероприятия. Развитие способностей творческой, интеллектуальной одарённости, изучение воспитательной работы с классом, представление опыта на педагогическом совете, МО классных руководителей. Традиционные ключевые дела обеспечивают стабильность в воспитательной работе. Каждое мероприятия подвергалось анализу и обсуждению как на заседаниях МО, так и на сборе школьного актива, где вносятся предложения и замечания по поводу каждого мероприятия.

Гражданско - патриотическое воспитание в школе ведется планово, системно и является одним из приоритетных направлений в области воспитательной деятельности школы. Для реализации данного направления на основе нормативно - правовых документов федерального, регионального и районного уровня в школе создана модель гражданско - патриотического воспитания и разработана программа
до 2017года.

Цель:
создание условий для активной, содержательной, системной деятельности коллектива педагогов, учащихся, родителей школы по становлению и личностному развитию юных россиян в процессе формирования активной жизненной позиции и чувства ответственности за свой личный выбор и за будущее России.

Содержание обучения и воспитания в школе направлено на создание условий гражданско - патриотического воспитания с учетом возрастных особенностей учащихся. Педагогический и ученический коллективы вели активную работу по подготовке и проведению мероприятий, посвященных празднованию 70 - летия Победы в Великой Отечественной войне. На заседании отряда «Вымпел» было распределено шефство над ветеранами Великой Отечественной войны, проживающими в микрорайоне школы. Представители классов посетили ветеранов, выяснили необходимость и объем оказания помощи. Согласно плану гражданско - патриотического воспитания проведены следующие мероприятия; «День народного единства» с 1 по 11 классы прошли классные часы, посвященные «Дню народного единства». В соответствии с положением о Всероссийской акции «Я выбираю спорт как альтернативу пагубным привычкам» в школе проведены следующие мероприятия: конкурс плакатов «Новое поколение за здоровый образ жизни», социологический опрос «Знаю ли я о вредных привычках», классные часы «Полезные привычки»», «Веселые старты», психологический тренинг «Как сказать: «Нет». 
Месячник по гражданско - патриотическому воспитанию «Мы в ответе за наше будущее», прошел с 22.10.14 по 23.11.14. В рамках месячника проделана работа: стартовала акция «Дни солдатского письма». Надо отметить, что активность участия в данной акции низкая, проблема современного общества остается: большей популярностью пользуются мобильные виды связи, даже у военнослужащих, а отправка писем по почте становится редкостью. Проведено мероприятие «День Героя России», старшеклассники участвовали в городском брейн - ринге «Достойные славы». С 1 по 11 классы прошли мероприятия, посвященные мужеству и героизму защитников Отечества, доблести русского оружия. Формы проведения мероприятий - различна. Классные часы: «Фашизм в истории человечества и в жизни каждой семьи»; «Бессмертный подвиг Защитников Отечества», урок мужества «России славные сыны»; «День Победы». Ярким и запоминающим событием стало участие наших учащихся в включающее в целом ряде мероприятий посвященных 70 - летию Победы в ВОВ. Для учащихся среднего звена была показана литературно - музыкальная композиция, посвящённая блокадному Ленинграду. 8.05.15г. проведена линейка «Памяти павших будьте достойны!» Для старшеклассников показана литературно - музыкальная композиция ко Дню Победы «Ах, война, что ты сделала, подлая...». Участвовали в праздновании 9 мая. Городской флеш - моб. «Вахта памяти». В течение года ведется работа по сбору материала и оформлению тематических сочинений.

Показателем эффективности гражданско - патриотического воспитания является формирование и развитие у школьников социальной активности, которая проявляется в социальных и гражданских акциях милосердия и разнообразных творческих конкурсах. Работа по формированию здорового образа жизни. Реализация подпрограммы «Здоровье». Забота о сохранении и укреплении здоровья, формирования здорового образа жизни учащихся также является приоритетным направлением деятельности педагогического коллектива и носит системный характер.        

В печение всего учебного года было организовано горячее питание учащихся, обеспечивался оптимальный температурный режим в помещениях, осуществлялся контроль над состоянием техники безопасности, противопожарной безопасности, соблюдением санитарно - гигиенических норм и правил. Ежегодно проводятся медицинские осмотры детей и работников школы, Дни здоровья, традиционные мероприятия, физкультминутки, спортивные соревнования, тематические классные часы и многое другое. Так, только в рамках «Месячника профилактики табакокурения, алкоголизма, наркомании» в этом году были проведены следующие мероприятия:

1. Классные часы в 1-9-х классах «Мы за здоровый образ жизни!»

2. Общешкольная акция «Я отдаю свой голос за...»

3. Общешкольная акция «Скажи наркотикам НЕТ!»

4. Профилактические беседы о вреде употребления наркотиков, табакокурения

5. Диктант в 7-9 х классах: «Охота на тебя!»

6. Веселые старты «За здоровый образ жизни1»

7. Конкурс рисунков, плакатов «Мы за здоровый образ жизни!»

8. Видеопросмотр фильма «Страшные цифры о подростковом алкоголизме» для обучающихся 9 - х - 11к лассов

Результат:

1. Реализация программы «Здоровье» систематизирует работу педагогического коллектива в данном направлении.

2. Систематический контроль выполнения программы «Здоровье» всеми членами педагогического и ученического коллективов со стороны администрации. Наш педагогический коллектив рассматривает нравственность, духовность как основу личности, поэтому формированию целостной научно - обоснованной картины мира, развитию познавательных способностей, приобщению к общечеловеческим ценностям и присвоению этих ценностей уделяет особое, приоритетное место в воспитательной деятельности. Уровень воспитанности, этика, вопросы нравственности постоянно являются предметом обсуждения на классных и внеклассных мероприятиях. Стало традицией проведение Дня Матери. В этом году данное мероприятие включало: конкурс рисунков «Наши мамы»; конкурс чтецов «Слово о маме», музыкально - поэтический вечер «Главное слово в нашей судьбе».
В 2014 - 2015 учебном году был проведен месячник правовых знаний: детский Референдум, кинолекторий «Права ребенка», классный час «Подросток и закон» (5 - 9кл), классный час «Права и обязанности школьника» (1-4 кл). Декада «Новогодняя ярмарка». Она включала в себя: изготовление поделок; конкурс рисунков «Снежные узоры», новогодние представления.

В школе организован экологический отряд, ведется экологическая работа среди учащихся, родителей, учителей и остального населения. Проблемы экологического воспитания решаются на классных часах, экологических праздниках и конференциях, родительских собраниях, педагогических советах, на уроках и во внеурочное время. На уроках природоведения, биологии, географии, химии физики учащиеся знакомятся с основными законами экологии, с целью понимания принципов сбалансированного существования природы и общества. В рамках экологической акции «Чистый город» проведены следующие мероприятия:

· беседы на тему «Чисто там, где не мусорят»:

· операция «Покормите птиц зимой»;

· лекторий «Биологическое и культурное разнообразие России - наше национальное достояние»

· участие в городском праздник «День птиц»;

· апреле провели акцию «Чистый двор» по уборке территории школы, и прилегающих улиц.

Для освещения экологической проблемы среди родителей и учителей читались доклады «Экологическое воспитание в семье», заседаниях классных руководителей и учителей - предметников, родительских собраниях «У природы есть друзья: это - мы - и ты и я»; проводились экологические праздники с приглашением родителей и родственников учащихся «Сохраним краски природы». В целях экологического воспитания и образования среди учащихся проводилась большая работа на классных часах и во внеурочное время.

Организация работы по профилактике ДТП строится с учетом индивидуальных особенностей детей и дифференцируется по возрастным периодам. По школе изданы приказы: «Об организации работы по профилактике ДДТТ»; «О назначении ответственного по школе по БД». На административном совещании утверждены: план занятий отряда ЮИД; план профилактической работы по ДДТТ; план проведения недели безопасности в школе; план контроля состояния изучения ПДД; программа по обучению родителей методам изучения ПДД и формирования у детей навыков безопасного поведения; положение о работе ответственного по школе по БД; Положение об отряде ЮИД; Положение о работе по предупреждению детского дорожно - транспортного травматизма. В целях повышения эффективности работы по предупреждению ДДТТ в школе систематически проводится методическая работа с педагогами, родителями по их подготовке к занятиям по правилам поведения на улицах. Вопросы изучения ПДД рассматриваются на методических объединениях учителей начальных классов, классных руководителей. Месячник пожарной безопасности и профилактическая акция «ВНИМАНИЕ, ДЕТИ!» давно вошли в традиционные дела школы. В ходе месячника в этом году были проведены следующие мероприятия: классные часы «Безопасность в школе и дома» (1 - Пкл.), «Путешествие в страну дорожных знаков» (1- 4кл.), викторина в виде тестовых заданий.

Старшеклассники осваивали электронный вариант компьютерной игры «Знатоки ПДД». Для малышей проведены конкурсы рисунков «Мы - пешеходы». Для 6-7 классов конкурсы рисунков «Наш друг - велосипед», «С огнем не шути!». В конкурсе рисунков приняли участие 1 - 8классы. В средних классах дети ярко отразили в рисунках знания дорожных знаков и разметки на дорогах. Младшие классы разрабатывали маршруты безопасного движения «Школа - дом» и обсуждали группами путь следования из дома в школу. Также все классы разработали, обсудили и выпустили памятки по безопасности школьника. В актовом зале состоялось мероприятие по профилактике детского дорожно - транспортного травматизма для 7 - х - 10-х классов. Для учащихся начальных классов проведена игра - викторина «Путешествие в страну дорожных знаков и правил». Подготовка проводилась заранее. Дети нарисовали рисунки с изображением дорожных знаков и заранее приготовили презентацию в стихах о своих дорожных знаках. В начале встречи ведущие рассказали историю дорожного движения и дорожных знаков. В рассказе дети узнали много полезной и интересной информации. На мероприятии дети представили основные дорожные знаки в стихах и рисунках. Самым приятным для детей было подведение итогов конкурса рисунков «Дорожные знаки». Все дети были награждены памятными подарками. Интересное творческое выступление показали ребятам дети из отряда ЮИД. В сказочной форме прошло выступление агитбригады «Правила дорожного движения важней всего на свете». Во всех классах прошли беседы с медсестрой школы и отрядом ЮИД по вопросам предупреждения ДТП и оказания первой медицинской помощи при нем. В основе работы с детьми по воспитанию культуры поведения на улице, в транспорте и обучения Г1ДД лежит педагогика сотрудничества. При совместном написании сценариев, различных разработок, составлении вопросов и загадок учитываются возможности, способности детей и тот объем знаний по ПДД и культуре поведения в транспорте и на улице, которые они получили на занятиях, экскурсиях, консультациях, во время бесед. В период каникул учащиеся не остаются без внимания, согласно плану проводятся мероприятия, экскурсии, работают кружки.

Организация внеурочной работы с учащимися - сеть кружков и факультативов, основной задачей которых является расширение дополнительного образования школьников. В 2014 - 15 учебном году в школе осуществляли работу 8 объединений следующих направлений спортивное, художественно - эстетическое, интеллектуальное (3 кружка в 1 - 4 классах были организовано в рамках ФОГСа), в которых занимаются. Система дополнительного образования, прежде всего способствует развитию творческих способностей, поддержке индивидуальности ребенка. Решение данной задачи требует огромного внимания к изучению личности ребенка, выявлению творческих способностей. Создать условия для реализации личности ребенка - задача не только руководителей кружков, но и классных руководителей, которые занимались диагностикой интересов школьников и вовлечением детей в кружковую работу.

Развитие социальных навыков, способности к личностному самоопределению и саморазвитию решается через органы ученического самоуправления ДО «Новое Поколение». Система школьного самоуправления имеет три уровня:
классное ученическое самоуправление, школьное ученическое самоуправление и школьное самоуправление. Согласно плану работы были проведены традиционные мероприятия: День знаний, месячник «Безопасность», операция «Внимание, дети!», День Учителя, акции «Школьники - ветеранам».

Проблемное поле: слабая самостоятельность и инициативность учащихся.

Возможные пути преодоления недостатков:

1. Заинтересовать классных руководителей работой детских организаций через МО классных руководителей.

2. Воспитывать самостоятельность и инициативность у учащихся, привлекать большее их число для активного участия в самоуправлении.

В школе выстроена система работы по обеспечению защиты и реализации прав и законных интересов несовершеннолетних, профилактике противоправного поведения подростков, социального сиротства, отраженная в педагогическом планировании; плане работы Совета по профилактике преступлений и правонарушений; планах классных руководителей. На начало года проведена социальная паспортизация классов и составлен социальный фон школы. Проанализирован образовательный уровень родителей учащихся, создан банк данных учащихся, нуждающихся в социальной защите, опеке, составлены списки многодетных семей, опекаемых детей. В актах обследования, в картах персональных учета семьи содержится оценка условий воспитания, выводы и предложения но устранению выявленных недостатков, отражается, какая работа была проведена в семье, и какая помощь в воспитании ребенка была оказана. Проводятся регулярные обследования жилищно - бытовых условий. Педагоги школы понимают, что их работа невозможна без сотрудничества с родителями, и ежегодно расширяют связи с семьями, включая их в воспитательную деятельность школы. Проводится социально - педагогическая диагностика с целью выявления личностных проблем учащихся, семей; ведётся ежедневный учёт посещаемости учебных занятий учащимися, находящимися в социально - опасном окружении; посещаются семьи, проводятся беседы с родителями, анкетирование, тестирование; социологические опросы. В 2014 - 15 учебном году проведено 9 заседаний Совета профилактики Организация учебной и внеклассной деятельности «трудных» подростков по итогам посещения уроков. На педагогическом совете заслушивалась информация классных руководителей о работе с трудными подростками. В целях укрепления взаимодействия семьи и школы, повышения воспитательного потенциала родительской общественности, обеспечения открытости системы образования, предупреждение родителей от наиболее распространенных ошибок в воспитании детей в течение года было прочитано 24 лекции учителями, психологом, администрацией школы по следующим приоритетным направлениям: «Особенности детской возрастной психологии», «Приоритет семьи в воспитании ребенка», «Здоровый ребенок - здоровое общество», «Ценностные ориентации современного подростка.», «Роль семьи школы, в успешной итоговой аттестации и дальнейшее обучение подростков», «Роль семьи на этапе самоопределения старшего школьника» и др. Каждая лекция сопровождалась компьютерной презентацией. В школе создан и работает Управляющий Совет - это коллегиальный орган государственно - общественного управления имеющий управленческие полномочия по решению стратегических вопросов функционирования и развития нашего образовательного учреждения. Управляющий совет осуществлял свою деятельность по разработке и принятию решений, входящих в его компетенцию совместно со школьным сообществом, согласно Уставу школы. Заседания проводились регулярно, в соответствии с планом работы. Центральным в деятельности Совета было рассмотрение вопросов, связанных с программой развития школы.

Родители - это основные заказчики школы. От правильной организации работы с родителями зависит конкурентоспособность, престижность школы. Основным посредником между родителями и школой выступает классный руководитель, который организовывает совместный досуг. Постоянные участники всех праздников - родители.

Воспитательная работа в школе главным образом опиралась на регулярные сборы школьного актива, МО классных руководителей, собеседований при заместителе директора по ВР где происходило непосредственное общение зам по ВР и классного руководителя, психолога, педагога - организатора, учащихся, обсуждались проблемы школы и класса, выслушивалась информация по разным темам, подводились итоги, которые помогали лучше узнать индивидуальные возможности и личные качества учителей, родителей и учащихся. За последние год наиболее важными достижениями коллектива школы являются следующие:

· более эффективным стало педагогическое влияние на процесс развития личности ребенка, формирование его нравственного, познавательного, коммуникативного, эстетического, трудового, физического потенциала;

· происходит интеграция учебного и воспитательного процессов в разрешении целей и задач воспитания;

· наблюдается рост удовлетворенности учащихся и родителей воспитательной работой школы (результаты анкетирования и устные отзывы);

· продолжают развиваться формы взаимодействия семьи и школы, такие как; праздничные совместные вечера, отчеты детей перед родителями, родительские лектории;

· классными руководителями осознана полезность работы по формированию самостоятельности и сплоченности детского коллектива, необходимость диагностической работы по изучению личности, сплочённости детского коллектива, необходимость совершенствования форм и методов воспитания через повышение мастерства классного руководителя;

· бережно сохраняются и преумножаются традиции школы,

· ведется постоянное сотрудничество и взаимодействие с организациями - субъектами системы воспитания.

Можно считать, что, в целом, педагогический коллектив уделял большое внимание вопросам воспитания. Все запланированные мероприятия соответствовали возрастным и психологическим особенностям детей, были направлены на реализацию поставленных задач, и имели место в воспитательной системе школы.

Анализ воспитательной работы позволил определить ряд задач на будущий учебный год:

1. Совершенствование воспитательной системы на основе традиционных классических и новейших достижений в этой области, выход на качественно новый уровень воспитательной работы по всем направлениям.

2. Создание условий для творческой реализации, как педагогов, так и учащихся через поиск новых форм взаимодействия.

3. Широкое использование в воспитательном процессе в соответствии с программой развития учреждения информационно - коммуникационных технологий.

Наряду с успехами в воспитательной работе имеются негативные тенденции:

· снижение интереса учащихся, родителей к массовым досуговым программам;

· рост потребительского отношения к школе;

· снижение духовности подростков, нет реализации ценностей.

Задачи, поставленные школой по воспитательной работе на 2014 - 2015 учебный год, в целом выполнены.
РЕШЕНИЕ:

Целевая установка 2015 -2016 года:

· способствовать созданию условий для формирования важнейших качеств личности учащегося, инициативности, способности творчески мыслить и находить нестандартные решения, умение выбирать профессиональный путь, готовности обучаться в течение всей школьной жизни.

ЗАДАЧИ:
· координировать усилия всех субъектов образовательного процесса на достижение единой цели – повышение качества результатов государственной итоговой аттестации выпускников школы.

· обеспечение условий для непрерывного повышения уровня профессиональной компетентности педагогов в области подготовки выпускников к государственной итоговой аттестации. 

· обеспечить непрерывное психолого-педагогическое сопровождение выпускников 9,11 классов в процессе подготовки к государственной итоговой аттестации.

· совершенствовать материально – техническую базу школы в целях обеспечения условий для качественной подготовки к сдаче ГИА через интернет и использование современных технологий.

· обеспечить повышение уровня профессиональной компетентности классных руководителей как средство личностного развития обучающегося.

· обеспечить наличие  необходимых  компонентов: идейно – теоретических, организационно – практических и материально – технических в информационно – воспитательной работе, определив ее алгоритм в соответствии с планом воспитательной работы

· включить совокупность национальных и духовных ценностей, государственной идеологии нравственных и правовых норм, содержащихся в конституции Российской Федерации, Федеральных законах, концепции национальной безопасности и других правовых документах, в решении воспитательных задач.
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