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	Название (по уставу)
	Муниципальное	бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 21
им. Героя России Семенова Д.В.

	Юридический адрес
	362008, РСО – А, г. Владикавказ, ул. Гадиева, 10

	Фактический адрес
	362008, РСО – А, г. Владикавказ, ул. Гадиева, 10

	Организационно-правовая форма
	Бюджетное учреждение

	Тип
	Общеобразовательная организация

	Учредитель
	Управления образования АМС г. Владикавказа

	Год основания
	1930 г

	Телефон
	Телефон: 8(8672) 40-48-92

	e-mail
	Е – mail: rsovladikavkaz21@list.ru

	Адрес сайта в интернете
	s21amsvlad.ru

	Фамилия,	имя, отчество руководителя
	Саркисянц Г.Б.

	Лицензия (дата выдачи, №, кем выдана)
	

	Аккредитация (дата выдачи,
№, кем выдана)
	




Перечень общеобразовательных программ, реализуемых в школе
Школа работает в одну смену. Продолжительность учебной недели для обучающихся 1 - 4 по 5-ти дневной рабочей неделе, а 5-11-х классов по 6-ти дневной рабочей недели. Есть группы продленного дня.
Школа реализует общеобразовательные программы (основные и дополнительные):
Основные общеобразовательные программы:
· основную	общеобразовательную	программу	начального	общего образования (нормативный срок освоения 4 года);
· основную	общеобразовательную	программу	основного	общего образования (нормативный срок освоения 5 лет);
· основную	общеобразовательную	программу	среднего	общего образования (нормативный срок освоения 2 года).
· адаптированная основная общеобразовательная программа начального общего образования обучающихся с задержкой психического развития (АООП НОО ЗПР вариант 7.1, вариант 7.2);
· адаптированная основная общеобразовательная программа основного общего образования обучающихся с задержкой психического развития (АООП ООО ЗПР);
· адаптированная основная общеобразовательная программа для детей с психическими расстройствами, обусловленные повреждением и дисфункцией головного мозга или соматической болезнью (вариант 6.2)
· адаптированная основная общеобразовательная программа для обучающихся со злокачественными новообразованиями почки, (вариант С 64)
· адаптированная основная общеобразовательная программа основного общего образования для детей с тяжелыми нарушениями речи (ТНР)
· адаптированная основная общеобразовательная программа начального общего образования для детей с тяжелыми нарушениями речи (ТНР вариант 5.1)
Категории обучающихся с ограниченными возможностями здоровья:
· задержкой психического развития – 11 чел.
· тяжелые нарушения речи – 3 чел.
· умственная отсталость (интеллектуальные нарушения) – 5 чел.
В организации созданы специальные условия для получения образования обучающимися с ОВЗ: общеобразовательные классы, где ребенок с ОВЗ обучается совместно с обучающимися без ограничений возможностей здоровья по индивидуальной адаптированной образовательной программе.
Категория обучающихся дети - инвалиды:
Общее количество обучающихся в школе, имеющих категорию «ребенок – инвалид» – 4 чел.
· нарушения речи – 3 чел.
· другие нарушения функций организма (нарушения функций сердечно-сосудистой системы, дыхательной системы, пищеварительной, эндокринной систем и метаболизма, системы крови и иммунной системы, мочевыделительной функции, функции кожи и связанных с ней систем) – 4 чел.

Вывод: Данная структура школы соответствует функциональным задачам муниципального образовательного учреждения и Уставу МБОУ СОШ № 21 им. Семенова Д.В.








[bookmark: _Toc227011015]                                       Система управления организацией
В управлении школой выделяются следующие инновационные подходы:
-реализация	принципов	государственно-общественного	характера    управления;
-управления на основе социального партнерства;
-системный характер управления;
-ресурсное управление,
-приоритет профессионального развития педагогов;
-инновационное	управление	(управление	проектами,	поддержка    лидерства и другое);
-сочетание принципов единоначалия с демократичностью уклада Управление школой осуществляется в соответствии с Законом РФ «Об
образовании в РФ», Уставом на принципах демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития личности, на основе сочетания принципов единоначалия и самоуправления коллектива.
Партнерство с родителями как основными заказчиками образовательных услуг объявлено одним из стратегических направлений работы школы.
Общая идея работы с родителями в том, что они должны принимать самое активное участие в формировании успешной личности своего ребенка, приобщаясь к различным мероприятиям, проводимым школой.
Цели, ценности и ресурсы составляют базовый компонент корпоративной культуры школы и являются отправной точкой для организации деловых партнерских отношений.
Наличие именно общих целей — важный фактор для построения партнерства, так как разные ориентиры родителей и школы могут привести к конфликту и претензиям родителей к содержанию и формам обучения и воспитания.
Под общими ценностями в данном контексте понимаются принципы достижения целей, которые в рамках партнерских отношений также должны быть понятными и разделяемыми всеми участниками образовательного процесса.
Выявление общих ресурсов — это процесс определения взаимной полезности родителей и школы.
В школе сложилась вертикально-горизонтальная система управления.
Вертикальная структура: директор – заместители директора, учителя,
классные руководители – обучающиеся – родители.
[bookmark: _Toc227011016]Горизонтальная структура управления:
-Педагогический совет-учитель, учащийся, родитель;
-Профессиональные объединения педагогов – методический совет (МС), школьные межпредметные методические объединения (ШМО); школа молодого педагога (ШМП);
-Совет обучающихся – ученики школы;
-Совет профилактики-педагоги, обучающиеся, родители, КДН;
-Совет родителей – родители, директор школы, классные руководители;
-Управляющий Совет школы – представители предприятий и организаций, социальные партнеры школы, администрация школы.
Общественно-государственный характер управления обеспечивается взаимодействием Управляющего Совета школы, педагогического совета, Совет родителей, Совета обучающихся, что создает предпосылки для обеспечения государственно-общественного управления в школе.
[bookmark: _Toc227011017]Ведущие задачи можно сформулировать следующим образом:
-обеспечение получения качественного образования всем выпускникам школы, построение образовательного процесса с ориентацией на достижение целей конкретной ступени образования и с учетом образовательных стандартов. Работа над повышением качества образования как важнейшей управленческой задачей, удовлетворение образовательных потребностей родителей и учащихся путем определения и осуществления индивидуального подхода в обучении и воспитании (с построением индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся);
-формирование комфортной образовательной среды для всех субъектов образовательной деятельности;
-расширение аспектов государственно-общественного управления образовательным учреждением;
-установление взаимодействия с другими субъектами образования, партнерами школы (социальное партнерство);
-проектирование образовательного пространства для профессионального развития и самообразования учителей школы и администрации;
-обеспечение ресурсной базы школы с целью ее эффективного развития.

[bookmark: _Toc227011018]Определены критерии эффективности деятельности школы:
-результаты освоения обучаемыми образовательных программ;
-преемственность содержания и технологий образования на различных ступенях обучения и этапах подготовки;
-творческие достижения обучаемых и педагогов;
-уровень внедрения инноваций в ОУ;
-эффективность воспитательной системы в ОУ;
-охват обучающихся внеучебной (внеаудиторной) деятельностью;
-динамика развития материальной базы
В школе разработаны функциональные обязанности для работников каждого уровня управления, что обеспечивает четкость и слаженность в управлении развитием образовательного учреждении.
Административные обязанности распределены согласно штатному расписанию, четко распределены функциональные обязанности согласно Квалификационным характеристикам должностей работников образования.


	№
	Ф. И.О.
	Должность по штатному расписанию

	1
	Саркисянц Г.Б
	директор

	2
	Коцоева З.В.
	заместитель директора по ВР

	3
	Чельдиева И.Р.
	заместитель директора по УВР

	4
	Токаева Т.А.
	заместитель директора по УВР

	5
	Дряева Г.А.
	советник директора по воспитанию




Существующая система управления образовательной организацией способствует достижению поставленных целей и задач, запросам участников образовательного процесса и образовательных отношений, реализации компетенций образовательной организации, закрепленных в ст. 26 и ст. 28 Федерального закона № 273-ФЗ от 27.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации».
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По итогам последних трех лет наблюдается следующая динамика показателей успеваемости и качества образования:

	учебный год
	НОО
	ООО
	СОО
	Итоги качества знаний

	2022 - 2023
	46,07 %
	23 %
	18 %
	29 %

	2023 - 2024
	49 %
	24%
	28 %
	34%

	2024 - 2025
	51%
	25,4 %
	32 %
	36 %



Сравнительный анализ за последние три учебных года показывает, что показатели качества образования в 2024-2025 учебном году в начальной школе снизились на всех уровнях образования – НОО, ООО и СОО.

[bookmark: _Toc227011020]Мониторинг качества знаний за 2024- 2025 учебный год


	Ступень обучения
	Общее количество (чел.)
	Успевают на
«4», «5»
	Качество знаний

	1 - 4 классы
	259
	108
	51 %

	5 - 9 классы
	337
	78
	25.4 %

	10 - 11 классы
	37
	16
	32 %

	ИТОГО:
	633
	202
	36 %



                  Показатели качества знаний по классам     НОО в 2024-2025 учебном году.





На уровне начального общего образования успеваемость составила 79 %, показатель качества – 51 % (в прошлом учебном году 49 %). Произошло повышение на 2 %. На «отлично» закончили 29 обучающийся (14 %). На «4» и «5» - 108 человек. Резерв составляет 12 обучающихся с одной «3».
Сравнительный анализ качества знаний показывает, что качество знаний повысилось. Анализируя качество знаний обучающихся по классам, следует отметить, что наиболее высокое качество знаний у учащихся 2-х классов начальной школы. Самое низкое качество в 3Б- 44,4.  Одной из причин медленного повышения качества знаний является то, что у обучающихся недостаточно сформированы такие общеучебные умения, как умение дочитать задание до конца, определить учебную задачу, наметить план ее решения и выйти на самооценку, самоконтроль. Немаловажную роль играет отсутствие заинтересованность отдельных родителей в результатах труда своего ребенка. В семьях с низким социальным уровнем жизни дети часто не выполняют домашнее задание в полном объеме, не выполняют устные задания.







[bookmark: _Toc227011021]Показатели качества знаний по классам ООО в 2024-2025 учебном году.
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На уровне основного общего образования успеваемость составила 78,64 %, показатель качества – 25,4 % (в прошлом учебном году 24 %). Произошло повышение на 1,4 %. На «отлично» закончили 15 обучающийся.  На  «4» и «5» - 78 человек. Резерв составляет 21 обучающихся с одной «3».
Анализируя результативность работы учителей основного звена по результатам прошлого учебного года, можно сделать следующие выводы: снижение качества знаний наблюдается, прежде всего, при переходе обучающихся в 5-й класс;
 критическая ситуация складывается в классах: 6А-12%, 8 А-12 %, 8 В-11,5%, 
         в остальных следующая картина:
5А – 35,3%, 5Б – 32 %, 6А – 12 %, 6Б – 31 %, 7А – 19,4 %, 7Б – 33,3 %, 8А– 12 %, 8Б – 19,2 %, 8В – 11,5 %, 9А – 33,3 %, 9Б – 33,3 %, 
в связи с чем необходимо взять на контроль ситуацию с формированием мотивации к учению. В данных классах обучается значительное количество детей, имеющих низкую учебную мотивацию. Однако, прослеживается и недоработка коллектива школы на уровне основного общего образования: не реализованы возможности обучающихся, имеющих одну «3»; классными руководителями и учителями-предметниками не посещаются уроки в проблемных классах с целью выработки стратегии по повышению качества знаний.
[bookmark: _Toc227011023]Анализ результатов государственной итоговой аттестации

Нормативно-правовое обеспечение ГИА- 2025
В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказами Министерства просвещения Российской Федерации и Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 04 апреля 2023 г.   № 232/551 «Об утверждении Порядка   проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования», приказом Министерства просвещения Российской Федерации и Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 11 ноября 2024 г. № 787/2089 «Об утверждении единого расписания и продолжительности проведения единого государственного экзамена по каждому учебному предмету, требований к использованию средств обучения и воспитания при его проведении в 2025 году», приказом Министерства просвещения Российской Федерации и Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 11 ноября 2024 г. № 788/2090 «Об утверждении единого расписания и продолжительности проведения основного государственного экзамена по каждому учебному предмету, требований к использованию средств обучения и воспитания при его проведении в 2025 году», с приказом Министерства просвещения РФ от 05.10.2020 г. № 546 «Об утверждении Порядка заполнения, учета и выдачи аттестатов об основном общем и среднем общем образовании и их дубликатов», с приказом Министерства Просвещения РФ от 06.02.2025 г. № 77 «О внесении изменения в Порядок заполнения, учета и выдачи аттестатов об основном общем и среднем общем образовании и их дубликатов, утвержденных приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 05 октября 2020 г. № 546», приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 31 октября 2023 г. № 813 «О внесении изменений в описание аттестата о среднем общем образовании/ аттестата о среднем общем образовании с отличием и приложения к ним, утвержденные приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 5 октября 2020 г. № 545», приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 29 сентября 2023 г. № 730 «Об утверждении Порядка и условий выдачи медалей «За особые успехи в учении» I и II степеней.
Вся работа по подготовке к государственной итоговой аттестации осуществлялась в соответствии с планом подготовки и проведения ГИА. Данный документ включал в себя:
· Организационные вопросы;
· работу с педагогическим коллективом;
· с родителями;
· с обучающимися
              В плане организационной подготовки обучающихся к сдаче ОГЭ и ЕГЭ      выделялись следующие составляющие готовности к сдаче экзаменов:
· ознакомление с новым порядком проведения ГИА;
· информационная готовность (знание о правилах поведения на экзамене, правилах заполнения бланков);
· предметная готовность (качество подготовки по определенным предметам, умение выполнять задания КИМов);
· психологическая готовность (внутренняя настроенность на определенное поведение, ориентированность на целесообразные действия и использование возможностей личности для успешных действий в ситуации сдачи экзамена)

[bookmark: _Toc227011024]Работа с учителями - предметниками
Основными направлениями работы учителей- предметников по подготовке к ГИА были изучение, анализ и изменения «Порядка проведения ГИА», КИМов в 2025 году, проведение индивидуальных и групповых консультаций по предмету, обучение и тренировка по заполнению бланков ответов ОГЭ и ЕГЭ, работа с Интернет- ресурсами, информирование выпускников о последних изменениях и особенностях ОГЭ, ЕГЭ по предмету. Учителя проводили индивидуальные и групповые консультации по предмету. Расписание дополнительных занятий и консультаций было доведено до сведения родителей обучающихся в октябре учебного года.
[bookmark: _Toc227011025]Работа с обучающимися
Работа с самими выпускниками осуществлялась постоянно. Кроме подготовки учащихся по тому или иному предмету, проводилась организационная работа по ознакомлению с порядком, процедурой, правилами и особенностями проведения итоговой аттестации в классах. Все диагностические работы по предметам выпускникам 9, 11 классов выполняли на образцах бланков ЕГЭ/ОГЭ, постепенно отрабатывая навыки их правильного заполнения. Сами задания предлагались в виде КИМов по предметам. Учителя – предметники, проводя индивидуальные и групповые консультации для обучающихся, широко использовали материалы тренировочных и диагностических работ системы СтатГрад.
По итогам диагностических работ были выявлены обучающиеся, имеющие низкие баллы как следствие недостаточной подготовки учащихся по предметам или их низкой мотивации. С родителями таких учащихся и с самими учащимися была проведена работа по разъяснению сложившейся ситуации, спланирована деятельность со стороны учреждения по исправлению ситуации, направленная на недопущение столь низких баллов за работы в период написания последующих работ.
[bookmark: _Toc227011026]Работа с родителями
         Администрацией школы были проведены родительские собрания:
«Вопросы организации и проведения ГИА в 2025 году», «Об информировании участников образовательных отношений о правилах проведения итогового сочинения и устного собеседования в 2025 году», «Подготовка к государственной итоговой аттестации в 2025 году. О тренировочных диагностиках, новых демоверсиях по предметам», «Об информировании участников образовательных отношениях о правилах проведения ОГЭ, ЕГЭ. Информация о последних изменениях в нормативных документах по проведению ЕГЭ/ОГЭ».
[bookmark: _Toc227011027]Работа с сайтом школы
Оперативно обновлялась информация на сайте школы: нормативные документы по процедуре ГИА; телефоны «Горячей линии», расписание консультаций, сайты и ссылки для подготовки к ГИА, методические рекомендации для выпускников по самостоятельной подготовке к ЕГЭ/ОГЭ, советы психолога выпускникам и родителям.
[bookmark: _Toc227011028]Контрольно-аналитическая деятельность проводилась по следующим направлениям:
· Контроль уровня качества обученности обучающихся 9 и 11 классов, который осуществлялся посредством проведения и последующего анализа контрольных работ, контрольных срезов, диагностических работ, репетиционного тестирования. Результаты данных работ были обсуждены на совещаниях, использовались педагогами для прогнозирования дальнейших действий по улучшению качества преподавания.
·  Контроль качества преподавания предметов школьного учебного плана путем посещения уроков, проведения тематических проверок со стороны администрации школы. По итогам посещений уроков, всех проверок проводились собеседования с учителями, были даны конкретные рекомендации по использованию эффективных методик и технологий преподавания в выпускных классах, способствующих повышению уровня качества знаний обучающихся.
·   Контроль выполнения программного материала по предметам 
           школьного учебного плана.
·   Контроль ведения электронных классных журналов.
·   Контроль успеваемости и посещаемости обучающихся 9 и 11 классов.
·   Все итоги контрольных процедур были описаны в аналитических 
справках,   обсуждены на заседаниях педагогического коллектива, по их результатам были приняты определенные управленческие решения.

               


[bookmark: _Toc227011029]Информация о допуске к ГИА


В 2024/2025 учебном году в МБОУ СОШ№21им. Семёнова Д.В. завершают обучение на уровне среднего общего образования: 16 обучающихся. Успеваемость – 72,11%, показатель качества составил 25 %  (в прошлом учебном году 38,46 %). Произошло снижение на 13,46 %. На «отлично» закончили 3 человека (в прошлом учебном году 1 человек). На «4» и «5» закончили 4 обучающихся.
Итоговое сочинение, как условие допуска к государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования, все, 16 обучающихся получили «зачет». В 2024-2025 учебном году в 11 -х классах обучалось 16 человек, согласно решению педагогического совета (протокол № 9 от 19.05.2025 года), все обучающиеся 11-х классов были допущены к ГИА.
В 2024/2025 учебном году в МБОУ СОШ №21 им. Семёнова Д.В. завершают обучение на уровне основного общего образования: 9А – 26 человек, 9Б – 30 человек. Общее количество выпускников - 56 обучающихся. Успеваемость – 69,1 %, показатель качества составил 24,6 % (в прошлом учебном году 21 %). На «отлично» закончили 1 человек (в прошлом учебном году 4). На «4» и «5» закончили 14 обучающихся (в прошлом учебном году 14)

	Классы
	Количество обучающихся
	Количество отличников
	Количество ударников

	9А
	26
	1
	8

	9Б
	30
	0
	5

	                56
	1
	13



Итоговое собеседование по русскому языку как условие допуска к государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования проведено 12.02.2025 года, в котором приняли участие 57 человек. 56 обучающийся получили «зачет» с первого раза, 89 %, 1 ученик не получили «зачет». По решению педагогического совета протокол № 9 от 19.05.2025 года, 56 обучающихся 9-х классов были допущены к ГИА, 1 человек не допущен до ГИА, как не получившие зачет за итоговое собеседование и имеет академическую задолженность.





Динамика выбора предметов в 2024 и 2025 году 

	Доля сдававших:

	Математика 
(профильный уровень) 
	Физика
	Химия
	Биология
	Информатика

	2024
	2025
	Изменение 
(+;-)
	2024
	2025
	Изменение
 (+;-)
	2024
	2025
	Изменение 
(+;-)
	2024
	2025
	Изменение 
(+;-)
	2024
	2025
	Изменение
 (+;-)

	15,38
	50,00
	34,62
	0
	0
	0
	7,69
	50,00
	42,31
	7,69
	6,25
	-1,44
	0,00
	46,15
	46,15



В сравнении с предыдущими годами на первые места по выбору предметов вышли: базовая математика, обществознание. По сравнению с предыдущими годами стало больше выпускников сдающих математику профиль – 50 %. С прошлого года начал увеличиваться процент выбирающих информатику. Уменьшилось количество учеников по физике, биологии. Остается без выбора география в связи с низкой востребованностью в ВУЗах.
Интегральные показатели качества подготовки 
выпускников в 2024- 2025 г.

	Всего участников с 3-мя предметами
	Выпускники, получившие суммарно по трём предметам соответствующее количество тестовых баллов

	
	до 160
	160 - 220
	221 - 250
	251 - 300

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	15
	9
	60,0%
	4
	26,7%
	2
	13,3%
	0
	0,0%



                   Выпускники - претенденты на получение аттестата с отличием и 
медалей I и II степеней, и подтвердившие по итогам сдачи ЕГЭ

	Претенденты на медаль
	Получившие медаль

	I-степени
	II-степени
	Всего
	I-степени
	II-степени
	Не подтвердили

	3
	0
	3
	2
	1
	0







По результатам 2024-2025 учебного года претендовали на награждение медалями «За особые успехи в учении» - 3 выпускника. Все выпускники претендовали на медали 1 степени. Два выпускника подтвердили свои результаты на медали 1 степени, и один выпускник по результатам ЕГЭ получил медаль 2 степени.
Результаты ЕГЭ медалистов.

	№
	Ф.И.
	Русский язык
	Предмет по выбору
	Предмет по выбору

	1.
	Дроводинова Екатерина
	68
	70 (мат. База)
	79 (химия)
70 (биология)

	2.
	Геладзе 
Нино
	70
	5 (мат. База)
	70 (обществознание)


	3.
	Хурумова Ангелина
	70
	5 (мат. База)
	92 (литература)
76 (обществознание)





Доля участников ОГЭ 2025 г. 
сдавших выбранные предметы на «4» и «5» 
	Количество обучающихся
	%

	57
	26,3






Обучающиеся 9-х классов в 2024/2025 году сдавали два обязательных предмета: русский язык и математика и два предмета по выбору в форме ОГЭ. На основании заявлений обучающихся государственную итоговую аттестацию проходили:
Наиболее популярными предметами по выбору в форме ОГЭ-2025 традиционно стали: биология, география, информатика, обществознание. Менее популярные: физика, английский язык, литература. В первые в этом году ученики выбрали историю.


Выпускники - претенденты на получение аттестата особого образца
и подтвердившие по итогам сдачи ОГЭ

	Претенденты
	Получившие

	1
	1









Выявленные проблемы по результатам ГИА в 2024-2025 году, управленческие решения, направления деятельности на 
следующий год, ожидаемый результат

Выводы:
· Школа обеспечила выполнение Закона Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» в части исполнения государственной политики в сфере образования, защиты прав участников образовательного процесса при организации и проведении государственной итоговой аттестации;
· школа провела планомерную работу по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации выпускников, обеспечила организованное проведение итоговой аттестации;
· информирование всех участников образовательного процесса с нормативно – распорядительными и процедурными документами осуществлялось своевременно на совещаниях различного уровня, Педагогических советах, родительских собраниях, урочных и внеурочных занятиях;
· обращений родителей по вопросам нарушений в подготовке и проведении итоговой государственной аттестации выпускников в школу не поступали;
· своевременно и четко работали классные руководители по информированию, ознакомлению с документами выпускников и их родителей, выставлению оценок, оформлению документации;
· проведены диагностические работы по предметам, выносимым на ГИА, с последующей проверкой и анализом работ;
· классные журналы проверены, в них устранены замечания, объективно выставлены итоговые отметки по предметам;
· подведены итоги освоения образовательных программ, проведения лабораторных и практических работ в соответствии с учебным планом, теоретическая и практическая части образовательных программ освоены


Выявленные проблемы по результатам ГИА в 2025 году, 
управленческие решения, направления деятельности на следующий год, ожидаемый результат

Выводы:
· Школа обеспечила выполнение Закона Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» в части исполнения государственной политики в сфере образования, защиты прав участников образовательного процесса при организации и проведении государственной итоговой аттестации;
· школа провела планомерную работу по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации выпускников, обеспечила организованное проведение итоговой аттестации;
· информирование всех участников образовательного процесса с нормативно – распорядительными и процедурными документами осуществлялось своевременно на совещаниях различного уровня, Педагогических советах, родительских собраниях, урочных и внеурочных занятиях;
· обращений родителей по вопросам нарушений в подготовке и проведении итоговой государственной аттестации выпускников в школу не поступали;
· своевременно и четко работали классные руководители по информированию, ознакомлению с документами выпускников и их родителей, выставлению оценок, оформлению документации;
· проведены диагностические работы по предметам, выносимым на ГИА, с последующей проверкой и анализом работ;
· классные журналы проверены, в них устранены замечания, объективно выставлены итоговые отметки по предметам;
· подведены итоги освоения образовательных программ, проведения лабораторных и практических работ в соответствии с учебным планом, теоретическая и практическая части образовательных программ освоены

[bookmark: _Toc227011030]Выявленные проблемы:

· Недостаточный уровень реального текущего контроля, системы выявления и ликвидации пробелов в осваиваемых предметных компетенциях со стороны учителей- предметников.
· Проблема объективности, или соответствия годовых и экзаменационных отметок.
· Недостаточное индивидуальное сопровождение обучающихся;
· затруднения у обучающихся «группы риска» при использовании общеучебных умений и навыков (планирование своей деятельности, умение работать во времени контролировать и корректировать свою деятельность, умение осознанно читать текст);
· недостаточный уровень психологической готовности демонстрировать знания и умения в непривычной обстановке у обучающихся «группы риска»;
· недостаточно осознанный выбор выпускниками экзаменов по предметам по выбору;
· несистематическое посещение уроков и консультативных занятий выпускниками.

[bookmark: _Toc227011031]Рекомендации на 2025/2026 учебный год:
1. Подготовить выпускников к успешной сдаче ГИА: 100% выпускников должны получить аттестат об основном и среднем общем образовании, преодоление минимального порога всеми выпускниками по всем предметам и увеличение количества высоких результатов у обучающихся.
2. Руководителям методических объединений провести качественный анализ по результатам итоговой аттестации, разработать план устранения недостатков и обеспечить безусловное его выполнение в течение года. Включить в индивидуальный план работы учителя деятельность с мотивированными и слабоуспевающими детьми.
3. Создать рабочую группу по созданию внутренней оценочной системы оценки качества, позволяющей управлять процессом повышения качества образования в школе. Также необходимо шире использовать и транслировать возможности участия учащихся школы в олимпиадах и конкурсам по различным предметам (ВсОШ), грамотно распределять учебное время в рамках учебного плана, максимально использовать потенциал системы внеурочной работы по предметам.
4. Необходимо обратить самое серьезное внимание на систематическое изучение, начиная с 5 класса, причем речь идет не о «натаскивании» на решение конкретных задач, предлагавшихся в различных вариантах ГИА, а именно о серьезном систематическом изучении предметов. Кроме того, необходимо выстроить четкую систему отработки базовых навыков и контролировать их усвоение, формировать умения проводить обоснованные решения грамотно их записывать.


[bookmark: _Toc227011032]Воспитательная работа

Воспитательная деятельность в МБОУ СОШ № 21 планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р).
Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовныет    ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.



[bookmark: _Toc227011033]Цель воспитания обучающихся в МБОУ СОШ № 21:
· развитие личности;
· создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства;
· формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.
Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать решение следующих основных задач:
· усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний);
· формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие);
· приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний;
· достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС.
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках нескольких направлений воспитательной работы школы, где каждое из них представлено в соответствующих модулях воспитания и реализуется через план воспитательных мероприятий, утвержденный на текущий учебный год (Календарный план воспитательной работы).

Нормативно-методическое обеспечение

· Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации и Плана мероприятий по её реализации (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р);
· Федеральный закон от 04.09.2022г №371-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»
· Стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400)
· Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 372 «Об утверждении федеральной образовательной программы начального общего образования» (Зарегистрирован 13.07.2023 № 74229)
· Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 370 «Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего образования» (Зарегистрирован 12.07.2023 № 74223)
· Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 371 «Об утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования» (Зарегистрирован 12.07.2023 № 74228)
· Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 2022 года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответствии с примерной программой воспитания, одобренной решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022 г. № 3/22).


Кадровый состав воспитательной службы школы.

Руководящий состав

	Должность
	Ф. И. О.
	Количество ставок
	       Образование

	
	
	
	высшее
	высшее педагогическое

	Заместитель директора по ВР
	Коцоева З.В.
	1
	        
        +
	

	Советник директора 
	Дряева Г.А.
	0,5
	         
         +
	




	
	Педагогический состав

	Должность
	Ф. И. О.

	Зав. библиотекой
	Дзуцева Е. Д.

	Педагог-психолог
	Дзиова З. Х.

	Педагоги дополнительного образования, осуществляющие дополнительное образование в школе ( кружки)
	Токаева Т.А.
Чельдиева И.Р.
Цакоев А.Ф.
Никогосов Э.А.




	Выводы: штат воспитательной службы сформирован в необходимом объеме, имеются все необходимые специалисты.
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Содержание материально-технического обеспечения воспитательной работы соответствует требованиям к материально-техническому обеспечению ФОП и включает технические средства обучения и воспитания, соответствующие поставленной воспитывающей цели, задачам, видам, формам, методам, средствам и содержанию воспитательной деятельности.
Материально-техническое обеспечение соответствует установленным государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и гигиеническим нормативам.
Материально-техническое обеспечение воспитательной работы:
1. Для взаимодействия классного руководителя с коллективом (классные аудитории).
2. Для работы органов самоуправления, проведения культурного досуга и занятий художественным творчеством (актовый зал).
3. Для работы психолого-педагогических и социологических служб (кабинет психолога).
4. Для объектов социокультурной среды (библиотека).
5. Для спортивных мероприятий (большой и малый спортивные залы, оснащённые игровым, спортивным оборудованием и инвентарём).
Материально-техническое обеспечение воспитательной работы даёт возможность:
· проведения массовых мероприятий, собраний, представлений, досуга и общения обучающихся;
· обеспечения	доступа	к	информационным ресурсам	 Интернета,	учебной	и художественной литературе, коллекциям медиаресурсов.
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Методическое сопровождение воспитательной работы осуществлялось через данные формы:
· Обеспечение необходимой установочной документацией;
· Установочные, текущие и итоговые совещания педагогов (их главное назначение)
· инструктаж, накопление идей и способов их реализации, психолого- педагогический анализ происходящего, обмен опытом);
· Проведение регулярных и эпизодических (особо востребованных и актуальных) семинаров;
· Диагностика и мониторинг воспитательного процесса;
· Проведение	педагогических консилиумов по	наиболее	актуальным	сложным проблемам классных руководителей;
· Нахождение возможных путей внедрения в практику современных воспитательных технологий;
· Проведение и психолого-педагогический анализ воспитательных мероприятий;
· Организация	обмена	опытом	работы	классных	руководителей,	обобщение	и распространение передового опыта.
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Аттестация педагогических кадров играет важную роль в управлении образовательным процессом. Так как это комплексная оценка уровня квалификации, педагогического профессионализма и продуктивности деятельности работников школы. В 2024 – 2025 учебном году аттестацию на установления  соответствия  уровня  квалификации  требованиям  первой  и
         высшей	квалификационной	категории	получили следующие педагоги:	
Джериева Ф.М., Кравченко И.В., Дзуцева Е.Д., Цакоев А.Ф.
Широкий спектр содержания методических тем по самообразованию педагогов ОУ позволяет судить о разносторонней направленности работы педагогического коллектива, направленной на реализацию
государственных образовательных программ и проектов


	№ п/п
	ФИО учителя
	Методическая тема

	1.
	Ельджарова Б.Т.
	Работа над орфографическими и пунктуационными
ошибками в работах учащихся

	2.
	Торчинова Б.В.
	Использование ИКТ в начальной школе

	3.
	Чельдиева И.Р.
	Использование инновационного УМК на уроках
окружающего мира

	4.
	Цакоев А.Ф.
	Системный поход к образовательному , воспитательному и оздоровительному потенциалу
обучающихся на занятиях физичекой культуры

	5.
	Хубецова А.В.
	Словарная работа на уроках русского языка и литературы

	6.
	Лолаева М.Г.
	Самостоятельная работа на уроках математики

	7.
	Никогосов Э.А.
	Подвижные игры как средство развития физических
качеств на уроках физической культуры

	8.
	Элоева М.Д.
	Системная подготовка выпускников к итоговому
сочинению

	9.
	Токаева Т.А.
	Использование практических занятий на уроках физики с целью социального, личностного и
профессионального развития обучающихся

	10.
	Датриева Л.С.
	Повышение мотивации учащихся на уроках английского языка через различные способы деятельности

	11.
	Уртаева К.Э.
	«Развитие самостоятельности в системе личностно-
ориентированного подхода на уроках иностранных языков

	12.
	Дряева Г.А.
	Развитие творческих способностей на уроках музыки

	13.
	Гущина А.Ф.
	Повышение познавательной активности на уроках информатики

	14.
	Караонова З.С.
	Развитие учащихся в процессе изучения правописания глаголов

	15.
	Лолаева М.Г.
	Совершенствование техники чтения у учащихся .

	16.
	Ходова Е.Г.
	Создание условий для формирования у обучающихся положительных эмоций по

	17.
	Никогосов Э.А.
	Развитие физических качеств на основе спортивных игр

	18.
	Джериева Ф.М.
	Активные методы обучения географии как один из путей развития способностей учащихся

	19.
	Кабулова М.Г.
	Использование технологии критического мышления
на уроках английского языка в условиях реализации ФГОС

	20.
	Дзуцева З.Б.
	Формирование УУД на уроках родного языкаи
литературы

	21.
	Шаповалова Л.В.
	Повышение уровня мотивации учащихся на уроке
математики через различные способы деятельности

	22.
	Кравченко И.В.
	Проектная и исследовательская деятельность как
средство формирования УУД



32

[bookmark: _Toc227011037]Результаты участия учащихся МБОУ «СОШ № 21 им. Семенова Д.В. Всероссийских и муниципальных конкурсах

	№
	ФИО
	Конкурс
	Результат

	1.
	Лалиева Светлана
Гогичаев Вячеслав
Плиева Карина  Дроводинова Екатерина
	XXVI республиканском научном конкурсе молодых исследователей "Шаг в будущее Осетии" -региональном этапе Национальные соревнования молодых научно-технологических лидеров "Будущее России
	

2 место

	2.
	Техов Алан
	Молодёжный центр К. Л. Хетагурова республиканский конкурс "Ирон дан аз".

	2 место

	3.
	Бокоева Лайла
	Всероссийской олимпиаде по агрогенетике "Иннагрика"
	1 место

	4.
	Гагиева А.
Алборова А. Алборова М. 
	Муниципальный этап олимпиады по родному языку и литературе. 
	

	5.
	Гогичаев Вячеслав 
	Всероссийский конкурс достижений талантливой молодежи «НАЦИОНАЛЬНОЕ ДОСТОЯНИЕ РОССИИ»
	2 место

	         6	     
	Техов Алан
	Всероссийский конкурс достижений талантливой молодежи «НАЦИОНАЛЬНОЕ ДОСТОЯНИЕ РОССИИ»
	1 место

	7.
	Плиева Карина 
	Всероссийский конкурс достижений талантливой молодежи «НАЦИОНАЛЬНОЕ ДОСТОЯНИЕ РОССИИ»
	2 место

	8.
	Кисиева Элана
	Всероссийский конкурс достижений талантливой молодежи «НАЦИОНАЛЬНОЕ ДОСТОЯНИЕ РОССИИ»
	2 место

	9.
	 Бокоева Лайла
	Республиканский конкурс чтецов среди школьников. Конкурс был посвящён Международному дню родного языка.
	3 место

	10.
	 Козырева Камилла
	Республиканский конкурс чтецов среди школьников. Конкурс был посвящён Международному дню родного языка.
	1 место

	11.
	Шавлохова София
	Турнир по шахматам "Классный рапид".
	1 место

	12.
	Бокоева Лайла
	 Всероссийская олимпиада по агрогенетике "Иннагрика".

	1 место

	13.
	 Техов Алан
	 Республиканский конкурс "Ирон дан аз".

	Призёр

	14.
	Лалиева Светлана
Гогичаев Вячеслав
Плиева Карина 
Дроводинова Екатерина.
	XXVI республиканский конкурсе "Шаг в будущее Осетии" 
	
Призёры
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	ФИО
	Открытый урок (занятие)
	Уровень

	Коцоева З.В.
Токаева Т.А.
	Внеклассное мерприятие: «Разговор о точных науках за чашкой чая».
	Школьный

	Хатагова С.Б.
	Внеклассное мерприятие « Конституция Р.Ф.»
	Школьный

	Джериева Ф. М.  Кравченко И.В.
Торчинова .Б.В. Дряева Г.А.
	Внеклассное мероприятие :  Пушкинский бал
	Школьный

	Калифатиди А. Я. 
	Открытый урок по математике во 2 А классе. Тема урока: «Сложение и вычитание удобным способом».
	Школьный

	Торчинова Б. В.
	Открытый урок по русскому языку в 4 Б классе. Тема урока: «Правописание безударных окончаний имен существительных в род., дат., вин. падежах».
	Школьный

	Дряева Г.А.
	Внеклассное мерприятие  фестиваль «Родной язык — гордость народа»
	Школьный

	Цакоев А.Ф.
	Открытый урок по физкультуре
«Нартские игры»
	Республиканск
ий

	Никогосов Э.А.
	Открытый урок по физкультуре
«Веселые старты»
	Республиканск
ий

	Елдьджарова Б.Т.
	Открытый урок по окружающему миру « Неживая и живая природа зимой»
	Школьный



Повышение квалификации	и аттестации за учебный год ( с получением удостоверения)

	№
	Количество учителей, прошедших курсы повышения квалификации
	Учреждение

	1
	21
	СОРИПКРО
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Деятельность методической службы школы способствует:
-продолжению освоения и внедрения современных педагогических технологий;
-повышению информационной компетентности педагогов школы;
-созданию среды для развития личностной и профессиональной культуры педагогов, раскрытия творческого потенциала педагогов через участие в конкурсах муниципального, регионального уровней.
Реализация учебного плана школы обеспечена полностью необходимыми кадрами специалистов соответствующей категории, учебными программами, учебниками, методическими рекомендациями, дидактическими материалами, контрольно- измерительными материалами, необходимым оборудованием по всем компонентам плана - федеральному, региональному, школьному.
Учитель подготовлен к работе в новых условиях. Это не только владение новым содержанием, новыми методами работы, но и новое осознание места учителя в учебном процессе. Наукой установлено, что профессиональное развитие неотделимо от личностного.  Большую роль играют личные качества учителя: манера поведения, реакция на педагогические ситуации, индивидуальный темп работы, эмоциональность. В современных условиях радикально меняются образовательные функции педагога, соответственно меняются требования к его профессионально-педагогической компетентности, к уровню его профессионализма, личностного роста. Это ключевая идея. Она определяет  миссию  учителя  и  школы  –  «заразить»  ребенка  на  всю

последующую жизнь неукротимым желанием учиться. Если такая задача будет выполнена, выпускник школы найдет себя в сегодняшнем «мире изменений» и будет успешным в социуме.
В МБОУ СОШ № 21 им. Семенова Д.В. сформирован творческий, профессиональный коллектив педагогов. По результатам обследования уровень социально-психологического климата - благоприятный, т. е., по мнению педагогов, сплочению коллектива способствует доброжелательность в отношениях друг к другу, вовлеченность в инновационную работу, взаимопонимание.

Согласно Уставу школы и Положению о системе оценок, формах, периодичности, порядке проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации учащихся, переводе в следующий класс в школе проводились Административные контрольные работы, оценивающие уровень освоения образовательных программ.
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	N п/п
	Показатели
	Единица
измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность учащихся
	633

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	259

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного
общего образования
	337

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	37

	
1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и
"5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	
26,35

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9
класса по русскому языку
	3,8

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9
класса по математике
	4

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	63

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11
класса по математике (профиль)
	58

	
1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности
выпускников 9 класса
	
0

	
1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников
9 класса
	
0

	
1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому
языку, в общей численности выпускников 11 класса
	
0

	
1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в
общей численности выпускников 11 класса
	
0

	
1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей
численности выпускников 9 класса
	0

	
1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей
численности выпускников 11 класса
	
0

	
1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в
общей численности выпускников 9 класса
	
1ч/ 2 %

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса,
	3ч/ 18,5 %



	
	получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в
общей численности выпускников 11 класса
	

	
1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие
в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	
458ч/65%

	
1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и
призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	
105 ч/15%

	1.19.1
	Регионального уровня
	27 ч

	1.19.2
	Федерального уровня
	1ч

	1.19.3
	Международного уровня
	-

	
1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих
образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	
37ч/ 5,8 /%

	
1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности
учащихся
	
0/%

	
1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением
дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	
0/%

	
1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности
учащихся
	
0/%

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	41 ч

	
1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников,
имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	39 ч/ 95%

	
1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников,
имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	39 ч/ 95%

	
1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей
численности педагогических работников
	
2 ч/ 5%

	
1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических
работников
	
2 ч/ 5%

	
1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная
категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	
22%

	1.29.1
	Высшая
	12ч/  29%

	1.29.2
	Первая
	4ч/ 9,7%

	
1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж
работы которых составляет:
	

	1.30.1
	До 5 лет
	0 %

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	9ч/ 22%

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в
общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	2ч/ 5%

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в
	7ч/ 17%



	
	общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	

	

1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности
педагогических и административно-хозяйственных работников
	

41ч/ 100%

	

1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных
работников
	

15 ч/ 37%

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0.2 единиц

	
2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	20630
единиц

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах
или использования переносных компьютеров
	да

	2.4.2
	С медиатекой
	да

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да

	
2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена
возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 30 Мб/с), в общей численности учащихся
	
100%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется
образовательная деятельность
	11760 м2























Результаты самообследования по отдельным позициям в табличной форме

	№
	Наименование позиции самообследования
	Заключение

	1.
	Общие сведения о состоянии и развитии общеобразовательного учреждения. Управление образовательным процессом.
	
удовлетворяет

	2.
	Материально-техническое	обеспечение	общеобразовательного
учреждения
	удовлетворяет

	3.
	Методическая работа общеобразовательного учреждения. Развитие потенциала педагогического коллектива.
	удовлетворяет

	4.
	Содержание	и	качество	образовательного	процесса	в общеобразовательном учреждении
	удовлетворяет

	5.
	Кадровое	обеспечение	в	общеобразовательном	учреждении	и
система работы с кадрами
	удовлетворяет

	6.
	Информационно-техническое  обеспечение  общеобразовательного
учреждения
	удовлетворяет

	7.
	Воспитательная система общеобразовательного учреждения
	удовлетворяет




[bookmark: _Toc227011043]Перспективы и основные направления работы МБОУ СОШ № 21 им.
[bookmark: _Toc227011044]Семенова Д.В. на 2025-2026 учебный год
Школа как важнейший социальный институт отражает состояние и тенденции развития общества и влияет на него. В свою очередь, изменения в системе общественных отношений активно воздействует на образование, требует от него мобильности и адекватного ответа на задачи нового исторического этапа.
Модернизация школы предполагает решение ряда системных задач - нормативно-правовых, экономических и содержательных. Первостепенной из них является задача достижения нового, современного качества образования.
В общегосударственном плане новое качество образования - это его соответствие современным жизненным потребностям развития страны.
В педагогическом плане - это ориентация образования не только на усвоение обучающимся определенной суммы знаний, но и на развитие его личности, его познавательных и созидательных способностей.
Общеобразовательная школа должна формировать новую систему универсальных знаний, умений, навыков, а также опыт самостоятельной
деятельности и личной ответственности обучающихся, то есть современные    ключевые компетенции, что и определяет современное качество содержания образования.
Необходимо сохранить лучшие традиции отечественного естественно- математического образования, расширить и углубить гуманитарное образование, обеспечив формирование у учащихся адекватного представления о современном мире.
Приоритетной инновационной идеей остается проектирование и формирование образовательной среды, обеспечивающей предоставление обучающимся возможности выбора (профессионального самоопределения) и создание механизма его осуществления с учетом личностных ресурсов обучающихся школы посредством внедрения в систему образования индивидуальных образовательных маршрутов.
Проектный режим - основа инновационной деятельности для всех субъектов образовательного сообщества МБОУ СОШ № 21 им. Семенова Д.В.
· для обучающихся - это первый научно - исследовательский опыт, как в урочной, так и во внеурочной деятельности;
· для педагогов - повышение профессиональной компетенции;
· для родителей - непосредственное участие в формировании государственно общественного характера управлении ОУ.
Положительный потенциал, задачи, стоящие перед современным   образованием   определяют следующие основные направления развития общего образования в МБОУ СОШ № 21 им. Семенова Д.В.
Усиление личностной направленности образования.
Результаты образования должны быть сформулированы отдельно для начальной, основной и старшей школы с учетом специфики возрастного развития школьников.
Обновление содержания образования, обновление образовательных стандартов технологии воспитания.
Развивать оценку качества образования при переходе с одной ступени на другую, вводить инновационные механизмы оценки качества и мониторинга развития каждого ребенка. Использование современных информационных образовательных технологий.
Совершенствование системы работы школы, направленной на сохранение и укрепление здоровья учащихся и привитие навыков здорового образа жизни.
Гораздо важнее пробудить в детях желание заботиться о своем здоровье, основанное на их заинтересованности в учебе, выборе учебных курсов, адекватных собственным интересам и склонностям.
Система поддержки талантливых детей.
Создание условий для развития одаренных детей и общей среды для проявления и развития способностей каждого ребенка, стимулирования и выявления достижений одаренных детей.
Обеспечение доступа к получению общего образования детям-инвалидам, детям с ограниченными возможностями здоровья, детям, оставшимся без попечения родителей.
Продолжение практики поддержки лучших, талантливых учителей.
Работа по совершенствованию профессионального уровня педагогов, повышение престижа профессии учителя.
[bookmark: _Toc227011045][bookmark: _GoBack]Цель и задачи   работы школы на 2025-2026 учебный год
Построение открытого для сотрудничества информационного образовательного пространства, обеспечивающего высокое качество вариативного образования, способствующего, в условиях изменяющегося социального запроса и государственного заказа, становлению свободной, успешной, конкурентоспособной, социально-активной личности, стремящейся к самосовершенствованию и здоровому образу жизни.
[bookmark: _Toc227011046]Задачи
· обеспечение качественных изменений в организации и содержании всего учебно-воспитательного процесса на основе современных образовательных технологий;
· создание условий в МБОУ СОШ № 21 им. Семенова Д.В. для формирования новых индивидуальных образовательных маршрутов для учащихся основной и средней школы;
· повышение уровня профессиональной компетентности педагогических работников и, развития их творческого потенциала;
· оптимизация психолого-педагогического сопровождения учебно- воспитательного процесса;
· разнообразие формы работы по развитию способностей и одарённости учащихся;
· формирование культуры здорового образа жизни у всех участников образовательного процесса;
· создание оптимального комплекта диагностических методик для оценки - формирование единого информационного пространства школы, усиление взаимодействий всех участников образовательного процесса (учитель – ученик – родитель);
[bookmark: _Toc227011047]Ожидаемые результаты
· Дальнейшее повышение качества образованности школьника, уровня его воспитанности, толерантности, личностный рост каждого учащегося;
· Формирование потребности у учащихся проявлять заботу о своем здоровье и стремления к здоровому образу жизни;
· Повышение качества знаний учащихся по школе в целом и повышение качества подготовки выпускников 9, 11 классов к итоговой аттестации;
· Готовность учащихся к самостоятельному выбору и принятию решения для дальнейшего продолжения образования, усиление ответственности за последствия своих поступков;
· Повышение профессиональной мотивации, мастерства педагогов школы через использование разнообразных форм повышения квалификации.
· Рост творческих достижений всех субъектов образовательного процесса: педагогов и учащихся, участие в олимпиадном и конкурсном движении.
· Оптимизация	системы	работы	школы	по	выявлению	способных, талантливых и одаренных детей.
· Отработка системы работы с учащимися, испытывающими затруднения в усвоении образовательных программ.
· Повышение имиджа образовательного учреждения в социуме.



Качество знаний в процентах

Ряд 1	
2А	2Б	3А	3Б	4А	4Б	55.2	61.3	48.6	44.4	45	55	



Качество знаний  в %

Ряд 1	
5 А	5Б	6А	6Б	7А	7Б	8А	8Б	8В	9А	9Б	35.299999999999997	32	12	31	19.399999999999999	33.299999999999997	12	19.2	11.5	33.299999999999997	33.299999999999997	
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